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Tirkiye Down Sendromu Dernedi, Down sendromlu bireylerin bagimsiz, Gretken ve toplumla bitlnlesen bir hayat kurmalari icin ¢alisan bir sivil toplum
kurulusudur. Dernek calismalarina 2009 yilinda bir platform olarak baslamistir, derneklesme tarihi ise 2011'dir.
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BASKANIN MESAJI

Tarkiye Down Sendromu Dernegi olarak tim Tirkiye'de Down sendromlu bireylerin bagimsiz ve Uretken
yasamlar kurmasi icin calisiyor; toplumla bitinlesen bir yasam kurabilmeleri icin toplumun tim kesimlerine
ulasiyoruz. Down sendromlu bireyler ve aileleri icin egitim programlari olusturuyor ve etkilerini dl¢lyoruz.
Sadece Down sendromlu bireyler dedil, toplumun tamamina ulasarak farkindalik calismalariyla algilari
degistiriyoruz.

Hem TUrkiye’de hem de diinyada Down sendromuyla ilgili glincel gelismeleri ve arastirmalari yakindan takip
ediyoruz. Bilimsel arastirmalar ve sahada yurttdlen calismalar dogrultusunda gelistirilen programlarimiz ile
Down sendromlu bireyleri gliclendirecek calismalar yapiyoruz.

Cocuk ve yetiskinlerin kendi kapasitelerinin en Ust seviyesine cikabilmeleri, hayatin icinde tam anlamiyla yer
alabilmeleri ve biz de variz diyebilmeleri icin elimizdeki tek arac: Egitim.

Egitim Down sendromlu bireylerve tiim zihinsel 6zel gereksinimlibireylericinson derece kritik, ihmaledilemez
bir alan. Nitelikli egitimin kapsayiciligi ve erisilebilirligine dair sorunlar 6zellikle zihinsel 6zel gereksinimli
bireylerde yayginlikla karsilastigimiz bir mesele. 2022 yilinda bilgiden aldigimiz gicle Turkiye'nin dort bir
yanindan ulasilabilecek “Down Tirkiye +1 Akademi” platformunu, zihinsel 6zel gereksinim gosteren tim
bireylere ve onlarla calisan uzmanlara faydali olacak sekilde faaliyete gecirdik.

Bugln, cok cesitli ve kapsamli programlari teorik ve uygulamali deneyim ile kullanima sunuyor olmaktan
cok mutluyuz. Bilginin ve bilimin 1siginda calismalarimiza tim hiziyla devam edecediz. Down sendromlu
bireylerin hayatlarina dokunacak tim calismalarimizda destekleriyle yanimiza olan tim paydaslarimiza ve
destekcilerimize tesekkir ederiz. Birlikte daha glicliylz.
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Turkiye Down Sendromu Dernegi
Yonetim Kurulu Bagkani



Tirkiye Down Sendromu Dernedi olarak, Tirkiye'nin
fFarkliillerinde subeleserek Down sendromlu ¢cocugu olan
ailelerin birlesmesini destekliyoruz. Destekli istihdam,
bagimsiz yasam, 6zsavunuculuk basta olmak tzere;
egitim, saglik, toplumsal farkindalik, savunuculuk, ulusal
ve uluslararasi ag kurulmasi gibi pek cok farkli konuda
calismalar yapiyoruz.



European Down Syndrome Association Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi ve Down Syndrome International
Tirkiye temsilcisi olarak Avrupa'da 39, diinyada
136 ilkenin Down sendromu derneklerine erisimi
olan ve uluslararasi baglantilari yiksek
bir sivil toplum kurulusuyuz.

Engelli Cocuk Haklari Agi Kurucu Sekretarya Uyesi,
Egitimde Esit Haklar Platformu Kurucu Uyesi ve Nadir
Hastaliklar Agi Danisma Kurulu Uyesi olarak Tiirkiye'de

engellilik alaninda calisan 100'e yakin sivil toplum

kurulusu ile birlikte engelli cocuk haklari alaninda da
calismalar yiritiyoruz.



UYELIKLERIMIZ

EDSA Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi (European
Down Syndrome Association)

DSI Uyesi (Down Syndrome International) - Tiirkiye
Down Sendromu Biiyikelgisi

ENIL (The European Network on Independent Living)
ECHA Sekreterya Uyesi (Engelli Cocuk Haklari Agi)
Egitimde Esit Haklar Platformu Kurucu Uyesi

Engelli Haklari izleme Platformu Uyesi

WASE Uyesi (World Association for Supported
Employment)

ODULLERIMIZ
17. Felis Odiilleri - Sosyal Medya ve Dijital Topluluk
Yénetimi Kategorisi Birincilik Odiilii 2022

Brandverse Awards — Sosyal Medya ve Dijital B6limd -

Sosyal Sorumluluk ve iletisim Kategorisi 2022

Down Syndrome International (DSI) - Diinya Down
Sendromu Basari Odiilii 2019

Prida iletisim Odiilleri 2018

Tiirkiye Halk Sagligi Dernegi - lyi Uygulamalar Odiilii
2017

1. Destekli Yasam Sektorii Bulusmasi - iyi Uygulama
Tesvik Odiilii 2017

10

Cocuga Karsi Siddeti Onlemek icin Ortaklik Agi Uyesi

ACURARE Danisma Kurulu Uyesi (Acibadem
Universitesi Nadir Hastaliklar ve Yetim ilaclar
Arastirma Uygulama Merkezi)

DSMIG Uyesi (Down Syndrome Medical Interest
Group)

TR21RS Uyesi (Trisomy 21 Research Society)
Adim Adim
Acik Agik

Zero Project Innovative Practice - Yenilik¢i Uygulama
Odiilii 2017

Altin Pusula Odiilii 2017

The One Awards 2017

Hilton Travel With Purpose Action Grant Odiilii 2017
Altin Effie Odiilii 2015

Down Syndrome International (DSI) - Diinya Down
Sendromu Basari Odiilii 2014

En Basarili insan Kaynaklari Uygulamasi Odiilii 2013
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MiSYONUMUZ

Turkiye Down Sendromu Dernegi, Down sendromlu bireylerin bagimsiz, Gretken
ve toplumla buttnlesen bir yasam kurabilmelerini saglamayi amaclamaktadir.

Bu amac ile asagidaki konulara yonelik calismalar yapmakta ve gelisime liderlik
eden projeler Gretmektedir:

* Bireyin kendisini gticlendirmek
« Ailesini ve cevresindeki uzmanlari gliclendirmek
» Toplumun engellilik algisini gelistirmek

« Uluslararasi platformda Down sendromu ile ilgili calismalari ve arastirmalari takip
ederek Tirkiye'de uygulanmasini saglamak

ViZYONUMUZ

Gelisime liderlik eden, diinya capinda bir danisma, arastirma ve uygulama merkezi
olmak.

ILKELERIMIZ

* BM insan Haklari Sézlesmesi, BM Engelli Haklari Sézlesmesi, BM Cocuk Haklari
sozlesmesindeki ilkeler dogrultusunda calismak

* Calismalarda Down sendromlu bireylerin gords ve onerilerine yer vermek

» Down sendromlu bireylerin bireysel haklarini kabul etmek ve buna uygun
davranmak

* Down sendromlu bireylerin Gstin yararini gdzetmek
» Hak temelli calismalar yapmak
« is birligine acik olmak

* Bilimsel calismak

* Yenilik¢i olmak

« Seffaf ve hesap verebilir olmak
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@) ORGANIZASYONUMUZ

YONETIM KURULU

Giin Bilgin - Yonetim Kurulu Baskani

Fery Elhadef - Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Abdullah Ekmen - Sayman

Prof. Dr. Yasemin Alanay - Uye

Psk. Sezgin Kartal - Uye

Av. Jiilide Isil Bagatur - Uye

Dr. Fatih Basgiil - Uye

SUBE VE TEMSILCILIKLER
Tokat Subesi - Seyhan Coluk

Adana Temsilciligi - Ozgiir Konuk
Adiyaman Temsilciligi - Yunus Dolas

Ankara Temsilciligi - Halime Hamurcuer

BiLIMSEL KOMITE

YONETIM KURULU YEDEK UYELERI
Prof. Dr. Saziye Senem Basgiil

Ali Riza Kiglkler

Beril Elhadef

Doreta Habib

Giilderen Hevenk

Nadine Perahya

Eskisehir Temsilciligi - Ugur Yavuz
Kastamonu Temsilciligi - Neriman Karakurt

Izmir Temsilciligi - Ayten Ercayan

Prof. Dr. Atilla Cavkaytar - Anadolu Universitesi Ozel Egitim Bélimi Ogretim Uyesi

Prof. Dr. ibrahim H. Diken - Anadolu Universitesi Engelliler Arastirma Enstitisi Midiir

Prof. Dr. Saziye Senem Basgiil - Cocuk ve Ergen Ruh Sagligi ve Hastaliklari Uzmani

Prof. Dr. Yasemin Alanay - Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Genetik Hastaliklari Bilim Dali

Psk. Sezgin Kartal - Ozel Egitim Uzmani

SOSYAL KOMITE
e AytUl Tarkmen « Fatma Aydogdu
+ Beylailhan + Fery Elhadef

« Candan Demirdik « Linda Kuyumciyan

« Ceylan Kolat * Miuiberra Soyer
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Nadine Perahya * Rozita Moreno
Nina Lodrik « Sikran Cevik
Renee Saban * Yesim Akantas
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DANISMAN KADROMUZ

Prof. Dr. Atilla Cavkaytar - Anadolu Universitesi Egitim Fakdiltesi Ozel Egitim Blim Baskani
Prof. Dr. ibrahim H.Diken - Anadolu Universitesi Engelliler Arastirma Enstitiisi Miidir(
Prof. Dr. Omer Devecioglu - Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Uzmani

Prof. Dr. Ozgiil Altintas - Goz Hastaliklari Uzmani

Prof. Dr. Saziye Senem Basgiil - Cocuk Ve Ergen Ruh Sagligi ve Hastaliklari Uzmani

Prof. Dr. Yasemin Alanay - Dekan/Acibadem Universitesi Tip Fakiltesi Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Anabilim Dali
Cocuk Genetik Hastaliklari Bilim Dall

Doc. Dr. Ayten Diizkantar - Anadolu Universitesi Engelliler Arastirma Enstitiisi

Dr. Goézde Tomris - Eskisehir Osmangazi Universitesi Egitim Fakdiltesi Ozel Egitim Bolimu
Av. Cansu Korkmaz

Av. Jiilide Isil Bagatur

Fzt. Bedia Kocabalkan - Cocuk Fizyoterapisti ve Bobath Terapisti

Fzt. Ebru Albayrak Sidar - Duyu Biitiinleme Uzmani

Odyolog Emel Ugur

Psk. Sezgin Kartal - Ozel Egitim Uzmani

Aysegiil Turan - Pediatrik Konusma ve Dil Bozukluklari Uzmani ve Klinik Dilbilimci

Ozgiir Konuk - Ozel Egitim Ogretmeni

MERKEZ EKiBIiMiz

Fulya Ekmen - Genel Sekreter - Kurucu Baskan Psk. Bilge Arslan - Destekli istihdam is Kocu

Cahit Anar Ozgériis - idari Koordinatér Uzm. Psk. Cenk Alper - Destekli istihdam is Kocu
Ozgiir Konuk - Egitim Koordinatori Psk. Aysenur Karatas - Destekli istihdam is Kocu
Nurdan Doganay - Projeler Koordinatéri Psk. Mehdi Giilbak - Destekli istihdam is Kocu

Psk. Merve Ozman - Program Koordinatorii Sosyal Hizmet Uzmani Merve Hira - Aile Danismani
Psk. Mehmet Emin Mansurgiiler - Program Koordinatérii ~ Tolga Ciilban - Kurumsal iletisim Uzmani

Psk. Seniha Salihoglu - Bagimsiz Yasam Egitmeni Selcan Kili¢ - Kurumsal iletisim Sorumlusu

Uzm. Psk. Seyfeddin Mirag Turhal - Bagimsiz Yasam Doga Gonen - Kaynak Gelistirme Sorumlusu
Egitmeni

GONULLULERIMiz

Zamanlarini, yetenek ve becerilerini, maddi bir kazan¢ beklemeden inandiklari amac ugruna kullanan
ve dernegimizin faaliyetlerinde gorev alarak bize destek olan dederli gonullilerimize tesekklr ederiz.
2022 sonu itibariyle dernegimize kayitli géniilli sayimiz: 7940
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ORGANIZASYON SEMAMIZ

SOSYAL
KOMITE

DANISMA
KURULU

YONETIM GENEL
KURULU SEKRETER

BiLIMSEL
KOMITE

ERISILEBILIRLIK
KOMITESI
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IDARI BIRIM
DIREKTORU

PROJELER BIiRiM
DIREKTORU

PROGRAMLAR
BiRIM
DIREKTORU

EGITiM BIRIM
DIREKTORU
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ILETiSIM VE
PAZARLAMA BiRIiM
KOORDINATORU

PROJELER
ASISTANI

EGiTiM BiRiM
KOORDINATORU

BOLGE EGITiM
BiRIMLERI:
KAHRAMANMARAS
HATAY, GAZIANTEP
ADIYAMAN

DEPREM
BOLGESi SHU

KURUMSAL
ILETiSIM

KAYNAK
GELISTIRME

FiINANS VE
SATIN ALMA
HiZMETLERI

OZSAVUNUCULUK

DESTEKLI
iSTIHDAM

AILE VE SOSYAL
HiZMETLER

DOWN TURKIYE
+1 AKADEMI

KURUMSAL
EGITIMLER
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2022 yilinda egitim ve etkinliklerimize hem ¢evrim ici
platformlarda hem de yuz yuze gerceklesen calismalarimizia
hiz kesmeden devam ettik.

Dernegimize kayitl 7113 aile, 7940 gonuillii ve 100.000'in
uzerinde sosyal medya kullanicisina erisim saglayarak
calismalarimizi yayginlastiryor ve daha buyuk kitlelere
ulasmasi igin calisiyoruz.
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BIR YILIN ARDINDAN 2022

Aileleri ve Uzmanlari Giiglendirme Calismalarimiz Kapsaminda;

- 13 etkinlikee 393 katiimciya seminer verdik. «Dfirma personeline personel egitimi verdik. {> @@
v

- 20 saat cevrim ici aile egitimi verdik. « 230 adet Down sendromu hakkinda
. 1 587 aileye aile danismanligi yaptik. bilgilendirme paylasimi yaptik.
. 205 aileye “Hayata Merhaba” yeni dogan paketi yolladik.

. 1 72 aileye gida, temizlik malzemesi, bez ve mama yardimi

yaptik.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Down Sendromlu Kisileri Giiclendirme Calismalarimiz Kapsaminda;

. 437 saat bagimsiz yasam egitimi verdik. . 68 saat mutfak egitimi verdik.
. 1 33 saat ¢evrim ici egitim verdik. . 105 Down sendromlu ¢cocuga egitim bursu
- 1440 szat is basi egitimi verdik. verdik.
. 1 2 Down sendromlu bireyin istihdamini
sagladik.
Toplumun . 3 devlet kurumu ile etkinlik organize ettik. v @ ------ o

. 8 gonilld egitimi organize ettik.
Kapsammda' . 3 firmada Farkindalik etkinlikleri diizenledik.

Eng.ell.ilik Alg|5"“ . 1 0 sorun tespit raporu hazirladik. '
ge:|§t|rTe -9 calistaya katiim sagladik, \ri\ @
alismalarimiz L

i |

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Uluslararasi Platformda Down Sendromu ile ilgili
Calismalari ve Arastirmalan Tiirkiye'ye Getirme Kapsaminda;

. 4 uluslararasi European Down Syndrome Association (EDSA) webinar
organizasyonu yaptik.
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1. DOWN TURKIYE +1 AKADEMI

Pandemi bize bir kriz aninda mevcut yontemlerin nasil hizla kullanilmaz hale gelebilecegini
dolayisiyla farkli ve kalici cozimler yaratmanin ne kadar dncelikli oldugunu gosterdi.

Dernegimiz tarafindan Gniversiteler, yurt disindan akademisyenler ve sivil toplum
kuruluslarrile is birligi icerisinde bilimsel temellere dayanarak olusturulan egitim
programlari “Down Turkiye +1 Akademi” catisi altinda toplanmistir. Boylece, egitim
programlari TUrkiye'nin dort bir yanindan bitdn 6zel gereksinimli bireyler, aileleri, uzmanlar
ve kurumlar icin erisilebilir hale getirilmistir.

Dernegimizin nitelikli ve kapsayici egitimin erisilebilir olmasi icin yaptigi calismalarin bir
parcasi olan Down Turkiye +1 Akademi platformu iceriginde yer alan programlari ve
programlarin aciklamalariniilerleyen sayfalarda bulabilirsiniz.

@ akademi.downturkiye.org
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1.1. DOWN TURKIYE +1 AKADEMI'

1.1.1. Bagimsiz Yasam +1 234

Egitim programi ve edgitmen egitimleri calismalarina AIPD -

italyan Down Sendromu Dernegi danismanligiyla 2014 yilinda
baslanmistir. Ardindan Gcg sinifta pilot calismalar yapilmis ve mifredat
olusturulmustur. 2019 yilinda Anadolu Universitesi Egitim Fakiltesi
Ozel Egitim Ogretmenligi Programi is birligiyle yeni ve giincellenmis
mufredat calismalari baslamis ve 2021 yilinda tamamlanmistir. 2021 yili
icerisinde cevrim ici platform tamamlanarak yayginlastirma sirecleri
baslamistir. Calismalarin hedef kitlesi Down sendromlu bireylerdir.
Program boyunca streci destekleyebilmesi icin ayda bir olmak Gzere
katiimcilarin ailelerine de egitim verilmektedir. Bir sinifin egitim stresi
iki yildir; her sinif 8 katiimcl, 2 egitmen, 2 gonilliden olusmaktadir.

2022 yili sonunda Bagimsiz Yasam +1 cevrim ici platformu Down
Tarkiye +1 Akademi dijital platformuna entegre edilmistir. 2023 yilinda
Bagimsiz Yasam Programinin yurt icinde ve yurt disinda yayginlastirma
calismalarina agirlik verilecektir.

Amag;

«  Down sendromlu bireylere yetiskin olmayi ve buna uygun
sorumluluklari Gstlenmeyi 6gretmek

«  Down Sendromlu bireylerin topluma tam katiimini saglayacak
bagimsiz yasam becerilerini artirmak

e Enazdestekile tek baslarina veya bir arkadas grubu ile
yasayabilmeleriicin gerekli temel becerileri edinmelerini saglamak

+ lshayatina yonelik temel becerileri kazandirmaktir.

' Yetiskin programlarina olan katkilarindan dolayi Prof. Dr. Atilla Cavkaytar ve Dr. Ogr.
Uyesi Gizem Yildiz'a, DODEM programi icin Prof. Dr. ibrahim H. Diken ve Dr. Ogr. Uyesi

Gozde Tomris'e tesekkir ederiz.

%2014 yiinda programi baslatmamiza 6ncilik eden ve 2017 yilina kadar finansal
destegini saglayan Bimeks firmasina tesekkurlerimizi sunariz.

3 2019-2021 déneminde Badimsiz Yasam +1 Programimizin olusturulmasinda,
Bagimsiz Yasam +1 Programinin online platforma tasinmasinda ve Bagimsiz

Yasam +1 Egitmen Egitimi'nin hazirlanmasinda finansal destek saglayan Alstom
Vakfi'na tesekkir ederiz.

4 Mifredat calismalarina olan desteklerinden dolayi Anadolu Universitesi Egitim
Fakiltesi Ozel Egitim Ogretmenligi Programi Bélim Baskani Prof. Dr. Atilla
Cavkaytar'a ve Dr. Gizem Yildiz'a tesekkir ederiz.

5 Programin uygulama kisminin baslamasina 6nciliik eden ve kapandigdi siireye kadar
25 Down sendromlu bireyi istihdama katan Bimeks firmasina tesekkir ederiz.
sDown sendromlu bireylerin istihdamini saglayan firmalara is birlikleri icin tesekkir
ederiz.

7Programin gelistirilmesi icin 2 yil sire ile finansal destek saglayan Sabanci Vakfi'na
tesekkir ederiz.

1.1.2. istihdam +1 Programi® 67

Down sendromlu bireylerin destekli istihdam modeliile is hayatina
katiimini ve calisma ortaminda sirekliligini saglamak icin hazirlanmis
bir egitim ve destek programidir. istihdam +1 Programinin temeli ve
is koclugu egitimleri ilk olarak irlanda Kare Organizasyonu, daha sonra
AIPD - italya Down Sendromu Dernedi'nden 2012 yilinda alinmis ve
hemen Turkiye'de uygulanmaya baslanmistir. Ardindan akademik alt
yapisi oturtulmustur. Bu kapsamda Anadolu Universitesi Ozel Egitim
Bolim is birligiile is Kocu Egitim Programi olusturulmus, isveren,
aday ve aile beklenti analizleri yapilmistir. Alana, destekliistihdam

ile ilgili G¢ yeni yayin katilmistir. Programin hedef kitlesi Down
sendromlu bireyler, aileleri ve calisma arkadaslaridir. Bu (¢ hedef
kitleye yonelik egitimler dizenlenmektedir. Program 2012 yilindan
beri basari ile uygulanmaktadir. Down sendromlu birey istihdaminda
%88 siireklilik saglanmistir. 2019 yilinda Turkiye is Kurumu Genel
Midirligia'nin Engelli Is Koclugu Projesi kapsaminda iSKUR'un is ve
meslek danismanlarina Destekli istihdam is Koclugu Egitimi verilmeye
baslanmistir.

Covid-19 Pandemisi nedeniyle egitimlere ara verilmistir ancak bu
strecte is ve meslek danismanlarini bilgilendirmeye devam edilmis ve
Down Tiirkiye Destekli istihdam Kapsamli Egitim Programi cevrim ici
olarak dizenlenmistir. Ekim 2021 - Aralik 2021 arasinda devam eden
egitimleri 166 kisi tamamlamistir.

2022 yilinda ise yerlestirme yaptigimiz firmalara KFC ve Levi's
eklenmistir. 9 firmanin 36 farkli subesinde bulunan toplam 330
personele egitim verilmistir. Yeniistihdam edilen Down sendromlu
genclere toplamda 1020 saat is basl egitimi verilmistir.

TOPLAM ISE YERLESTIRME (2012'DEN BERI)

131

TOPLAM YETISTIRILEN iS KOCU (2012'DEN BERI) 23

YENI ISTIHDAM EDILEN GENC SAYISI —2022 |

1044

EGITIM VERILEN FIRMA SAYIS| - 2022 9

330

EGITIM ALAN PERSONEL SAYISI — 2022

CALISAN GENC EGITIMI - 2022
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2012'DEN BERI

CALISANLARIN iLLERE YENi YERLESTIRMELERIN

GORE DAGILIMI iLLERE GORE DAGILIMI

iL YERLESTIRME SAYISI iL YERLESTIRME SAYISI
Adana 1 Istanbul 14
Adiyaman 1 Adiyaman 1

Ankara 13 Tokat 1

Antalya 2 TOPLAM 16

Mugla 2

Bolu 1

Bursa 4

Eskisehir 1 YENi YERLESTIRME
Gaziantep ; YAPILAN FIRMALAR
istanbul 90 FIRMA  YERLESTiRME SAYISI
izmir 7 Conrad istanbul Bosphorus 1
Kocael 1 Ebebek 5
Mersin 1 Hilton Bosphorus 2
Samsun 2 Hilton Bomonti 1
Tekirdag 1 Deichmann 1
Tokat 2 KFC (iS Gida) 5
Zonguldak 1 Levi's 1
TOPLAM 131 TOPLAM 16

Amisos Hotel
Asseco A.S
Atolye 3

EDIEN

BigChefs

Bimeks
Birlesmis Milletler

Burcak Cafe
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CarrefourSa

Conrad istanbul

Bosphorus
Dedeman
Deichmann

Denizbank

Tirkiye Down Sen. Der.

D&R

Ebebek

Enka Okullari
Happy Moon's
Hasirli Gida
Halkbank
Hepsiburada.com
Hilton Bomonti

Hilton Bosphorus

Hilton Garden Inn
Intertech

ISS Catering

ines Tekstil
Kahve Diinyasi
KFC

Lavazza

Monster Notebook
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Rafiteks Tekstil
Petzmondo

Pirelli - GGB Nakliyat
Populist

Ravago

Sabanci Holding
SMA Market

S.T.0.K Mice

Turkcell
Mert Tekstil
Levi's

Ve Kahve Cafe
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1.1.3.50Z +1 0ZSAVUNUCULUK PROGRAMI®

Ozsavunuculuk programi Down sendromlu bireyleri giiclendirmek
ve kendi seslerine sahip cikmalarini saglamak icin olusturulan bir
egitim programidir. 2017-2018 yilinda Down Syndrome International
is birligi ile olusturulmustur. Hedef kitle Down sendromlu bireyler ve
egitmenlerdir.

Egitim programi cercevesinde 6zsavunucu bireyler, kolaylastiricilar ve
destek kisileri yetistirilmektedir. Ozsavunuculuk grubu, (ic ila dokuz
Down sendromlu birey, bir kolaylastirici ve G¢-dokuz destek kisisinden
olusmaktadir. Kolaylastirici ve destek kisisi egitimleri dort gin
sirmektedir. Grubun egitimleri bir yil boyunca her hafta sonu olarak
planlanmaktadir. Egitimler sonucunda olusan 6zsavunuculuk gruplar
istedikleri alanlarda kolaylastiricilarin ve destek kisilerin danismanligi
ile 6zsavunuculuk faaliyetleri yapmaktadirlar.

Bu faaliyetler tamamen 6zsavunucu grubu tarafindan
kararlastirilmaktadir. Calismalar Down sendromu konusunda
farkindalik artirici faaliyetler, hak temelli calismalar olabildigi gibi
cevre, hayvan haklari, temizlik vb. konularinda da olabilmektedir.
Bu egitim programi Tlrkiye'de ilk defa zihinsel 6zel gereksinimli
bireylerin sistemli olarak 6zsavunuculuk calismalar yiritmesini
saglamistir. Dokuz kisilik ilk 6zsavunucu grubumuz 21 Mart 2018

Dlnya Down Sendromu Gind’'nde TBMM'ye giderek tim Down
sendromlu bireyler adina taleplerini iletmisler ve bir Down Sendromu
Arastirma Komisyonu kurulmasina destek olmuslardir. 2019 yilinda
S6z+1 6zsavunucu grubu Gyesi Dilara Nur Sahin, Yonetim Kurulu
Baskanimiz Gin Bilgin ve Genel Sekreterimiz Fulya Ekmen ile
arastirma komisyonu toplantisina katilmis, kendi ve diger Down
sendromlu bireylerle ilgili goris ve taleplerini iletmistir. Ozsavunucu
Robert Cem Osborn, TedXReset'te konusma yapan ilk Down
sendromlu birey olmus ve 2021 yilinda Down Syndrome International
tarafindan yrdtilen Self-advocacy National Representative projesine
Tirkiye Elcisi olarak katilim saglamistir.

2021 son ceyrekte 6zsavunuculuk egitimindeki giincel gelismeleri
takip etmek amaciyla Down Syndrome International tarafindan

3 glnlik egitim alinmistir. 2022 yilinda bu kapsamda 16 haftalik
Osavunuculuk 101 Ppogrami olusturulmustur. Bununla beraber
osavunuculugun yayginlasmasi amaciyla yeni kolaylastiricilar
yetistirilebilmesi icin Ozsavunucu Kolaylastirici Egitimi hazirlanmis
ve uygulanmaya baslamistir. 2022-2023 yillarinda S6z +1 grubu icin
16 hafta olacak sekilde bir plan hazirlanmistir. 2022 yili icerisinde
bu grup ile 5 adet olmak Gzere 15 saatlik toplanti yapilmistir. 2023
yilinda calismalara devam edilecektir.

& Programin olusturulmasi icin bir yil stire ile finansal destek saglayan Sabanci Vakfi Hibe Programlarina tesekkir ederiz.
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1.1.4.SOSYAL +1:
SERBEST ZAMAN EGiTiM PROGRAMI

Avrupa Birligi Hibe Programi tarafindan finanse edilen ve
ALDO-CET - Romanya, AIPD - italya, DKI - Hollanda, Craiova
Universitesi - Romanya, A.P. Thessalonikis Universitesi -
Yunanistan ile birlikte DS Leisure isimli ortak bir calisma
sonucunda hazirladigimiz bir egitim programidir. Programin
amaci zihinsel 6zel gereksinimli bireylerin kendi baslarina serbest
zamanlarini planlama, ydnetme, karar alma ve etkinlik organize
etme konularinda gliclenmesini saglamak, sosyal alanlara
katiimlarini artirmaktir. Egitimin hedefi zihinsel 6zel gereksinimli
bireyler, aileleri ve egitmenlerdir.

Egitim programi, Down sendromlu bireyler icin egitim programi
ve edgitmen egitimi programindan olusmaktadir. E§itmen/aile
egitimleri iki giin, Down sendromlu bireylerin egitimleri ise

bes glin teorik egitim ve on ay, ayda dort giin uygulama olarak
planlanmistir. Egitmen/aile egitimleriicin her sinifa en fazla 15
katiimci kabul edilmektedir. Down sendromlu birey egitimleri ise
en az ¢ katiimai ve her g katilimciya bir gonalld, her sinifa bir
egitmen olarak planlanmistir.
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1.1.5. LEZZET+1 MUTFAK ATOLYES] ® 1

2014 yiindan 6nce bagimsiz yasam sinifinin bir parcasi olarak baslayan,
2017 yiindan itibaren ise katilmak isteyen herkese actigimiz mutfak
atolyelerinde hedef kitle Down sendromlu genclerdir.

Pandemiden sonra cevrim ici olarak gerceklesen atolye 2022 yili
icerisinde de cevrim ici olarak devam etmistir. Programa dizenli olarak
on Down sendromlu genc katilim saglamistir. Her calismada Down
sendromlu genc bireylerden biri daha 6nce egitmenler yardimiyla
ogrendigi tarifi atolyedeki diger katiimcilara yaptirmaktadir. Bu
gorevi gruptaki tim gencler deneyimleyerek hem 6grendikleri tarifi
pekistirmekte hem de liderlik becerilerini gelistirmektedirler. 2022
yilinda 46,5 saat cevrim ici egitim gerceklestirilmistir.

%2014 yilinda Mutfak Atélyesi Calismalarimizi baslatan ve zihinsel 6zel
gereksinimli bireyler icin bir yemek kitabi olusturmamizi saglayan Hilton
Bomonti Otel ve Konferans Merkezi'ne tesekkir ederiz.

10-2017 yilindan itibaren mutfak atolyemize ev sahipligi yapan Miele'ye
tesekkir ederiz.
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1.1.6. TEKNOLOJi +1""

Coca-Cola icecek A.S. is birligi icerisinde diizenledigimiz Teknoloji
+1 egitimlerinde Down sendromlu bireylerin bilgisayar kullanim
becerilerini artirmaya yonelik yeni bir atolye olusturulmustur.
Aralik 2021'de baslayan atélyenin ilk calismalarindan olusturulacagi
mifredatin yeni gruplar acarak uygulanmasi hedeflenmektedir.

Bu atolye temel bilgisayar kullanim becerilerini arttirmayi, bireysel
ve is yasaminda kullanilan yaygin bilgisayar programlarinda

Down sendromlu bireylerin bilgisini ve becerilerini gelistirmeyi
hedeflemektedir.

Egitmen: Burak Demirtas
2022 yilinda 9,5 saat cevrim ici egitim gerceklestirilmistir.

1.1.7. AiLE +1

Aile +1 Down sendromlu bireyleri ve ailelerini yakindan ilgilendirecek
konular hakkinda uzmanlarin katilim sagladigi ve etkilesimli
oturumlar seklinde devam eden bir webinar dizisidir. Bu oturumlar
aileleri egitim, saglik ve hukuki haklari hakkinda bilgilendirmeye ve
cocuklarina yeniyaklasimlar gelistirmelerini saglamaya yénelik olarak
gerceklestirilir. Pandemi streci ile kesintiye ugrayan aile-uzman iliskisi
tekrar saglanmaya calisilmistir. Bir TDSD sipervizori ve bir uzmanin
bulundugu her bir oturuma yaklasik elli aile katilim gostermektedir.
Pandemi baslangicindan itibaren baslayan bu oturumlar 2022 yilinda
da devam etmistir.

2022 yilinda 20 saat ¢evrim ici egitim gerceklestirilmistir.

1.1.8. SANAT +1

Down sendromlu bireylerin gorsel sanatlar araciligi ile kendilerini
ifade ederek yaraticiliklarini gelistirmelerini hedeflemektedir. Bir
gorevi adim adim gerceklestirmekle ilgili pratik yapmalarina olanak
saglayan aktivite bazli cok yonla bir atélyedir. Egitim slreci icerisinde
cizim becerilerini artirmak icin yapilan teknik derslerin yani sira
dinya sanat tarihinin dnemli sanatgilari, sanat akimlari tanitilir ve
katiimailarla beraber uygulamalar yapilir.

Pandemiile birlikte baslayan atolye 2022 yilinda da devam etmistir.
Gorsel sanatlar 6gretmeni ve Down Tirkiye spervizori ile birlikte

gerceklesen atolye sekiz Down sendromlu bireyin dizenli katilimiyla
cevrim ici olarak gerceklestirilmistir.

Egitmen: Umit Dizdar - Gorsel Sanatlar Ogretmeni
2022 yili 10 saat gevirim i¢i egitim gergeklestirilmigtir.

1.1.9. BiLiM +1

Down Tirkiye ve Terakki Vakfi Okullari “Rengarenk Ekibi” is birligi

ile gerceklestirilen Bilim +1 atolyesinde Down sendromlu bireyler
her oturumda ev ortaminda gerceklestirilebilecek farkli bir deneyi
Rengarenk Ekibi 6grencilerinden birinin rehberliginde cevrim ici
olarak yapmaktadir. Atélyede “Rengarenk Ekibi” 6grencileri deney ile
ilgili sunumlar da yaparak Down sendromlu bireyleri yapilan deney ve
bilim hakkinda bilgilendirmektedir. “Rengarenk Ekibi” 6grencileri, bir
TDSD stpervizori ve Down sendromlu bireylerin katilimiyla 2021 yili
icinde cevrim ici olarak gerceklestirilmistir.

Egitmen: Terakki Vakfi Okullari Rengarenk Ekibi Ogrencileri
2022 yilinda 1 saat cevrim ici egitim gerceklesmistir.

1.1.10. BiREBIR EGIiTIMLER

Pandemi ile birlikte Down sendromlu cocuklar icin gerekli egitim
alanlarinda uzmanlara erisim zorluklari yasandigi gézlenmistir. Down
Tirkiye, danisman kadrosundaki uzmanlarin destegini alarak cevrim
ici birebir egitim danismanlik hizmetini 2021 yili icerisinde acilmistir.
Birebir egitim danismanlik hizmeti kapsaminda danismanlik talep
eden ailelere “Fizyoterapi” ve "Dil ve Konusma Terapisi” konularinda
hizmet verilmektedir. Birebir egitim danismanlik hizmetlerinin sonraki
yillarda da zenginlestirilerek devam etmesi planlanmaktadir.

2022 yilinda;
» 27 seans dil konusma ve terapisi
* 19 seans fizyoterapi

*  8seans beslenme danismanligi egitimi verilmistir.

- Teknoloji +1 egitimi icerigini hazirlayan ve egitmenligini de Gstlenen Coca-Cola icecek A.S.'ve tesekkiir ederiz.
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1.1.11. DOGAL OGRETIME DAYALI ERKEN
MUDAHALE PROGRAMI (DODEM)

Prof. Dr. ibrahim Halil Diken ve Dr. Gézde Tomris tarafindan Down
sendromlu olan ¢ocuga sahip ebeveynlere yonelik gelistirilmis, aile
merkezli ya da aile uygulamali bir erken miidahale programidir. Hedef
kitle ailelerdir.

Programin temel amaci; ebeveynlerin cocuklariyla olan etkilesimlerini
glclendirmek, ebeveynlere kendi dogal ortamlarinda, dogal bir
bicimde meydana gelen firsatlari anlamli birer 6grenme firsatina
donistirmeye yardimci olan strateji ve teknikleri 6gretmek ve
cocuklarinin gelisimlerini desteklemektir.

Boylece ebeveynlerin giin icerisinde cocuklarr ile daha nitelikli ve
kaliteli zaman gecirebilmeleri, dogal ortamda (ev, okul, park, mutfak,
banyo vb.) meydana gelen firsatlari dogal 6gretim firsatlarina
dondstirerek cocuklarinin gelisimlerini destekleyebilmeleri
amaclanmistir.

DODEM Programi 2022 yili sonu itibariyle Down Tiirkiye +1
Akademi'ye eklenmis ve kullanicilarin faydasina sunulmustur.
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1.1.12. EGITIMDE MOBIL OYUNLAR (EMO)
ATOLYESI

EMO, bir Erasmus projesi olan Let's Try ICT'deki tecribelerimiz
sonucunda ebeveynlerin cocuklari ile teknolojinin cazibesini de
kullanarak verimli vakit gecirmesini saglamak Gzere planladigimiz
bir ebeveyn atolyesidir. Ebeveynlere cocuklarin bireysel egitim
programlarina paralel olarak motor ve bilissel gelisimine katki
saglayabilecekleri oyunlari géstermeyi, dogru tablet kullanimi
konusunda destek vermeyi hedeflemektedir. Ebeveynler kadar
cocukla vakit geciren diger kisiler ile egitmenler de bu atélyelerden
faydalanabilir.

Atolye calismasi bir gin olarak maksimum on kisilik katiimci ile
planlanmaktadir.
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1.1.13. DEGERLI BiR AG: o
HIZMET SEKTORUNE DESTEK EGITiM
PROGRAMI

“DEGERLI BIR AG” programi zihinsel ézel gereksinimli bireylerin
hizmet sektoriinde istihdamini tesvik etmek amaci ile bu alanda
calisan firma ve yoneticiler icin Tirkiye, italya, ispanya, Portekiz,
Macaristan ve Almanya is birligi ile olusturulmustur. Hedef kitle
hizmet sektorinde calisan firmalar ve yoneticileridir.

Program kapsaminda hizmet sektoériinde (otel, restoran, kafe vb.)
yer alan ve is yerlerinde zihinsel 6zel gereksinimli bireylere istihdam
veya staj imkani taniyan firmalara uluslararasi bir komite tarafindan,
o firmanin topluma kattigi degeri gdstermek ve benzerlerinden
ayrismasini saglamak Gzere “Dederli Bir AG” Gyesi unvani
verilmektedir. Bu unvani alan firmalar, programin web sayfasinda
duyurulmaktadir. Ayrica hizmet sektoérinde calisan yoneticilere ve
calisma arkadaslarina yonelik, Down sendromlu kisilerle calisirken
yol gésterecek bir online egitim programi hazirlanmistir. Bunun yani
sira calisan Down sendromlu bireylere yonelik is hayatinda ihtiyag
duyulan egitimleri kolay okunur sekilde hazirlayarak kendi web
sitesi araciligrile kullanima sunmaktadir.

Bugine kadar 6 Avrupa Ulkesinde faaliyet gésteren Degerli Bir
Ag'a 141 firma dahil olmus ve 300 zihinsel 6zel gereksinimli bireye
istihdam ya da staj imkani saglanmistir.

2. Down Turkiye Dans +1 By Hilton Bomonti dans grubuna
2018 yilindan beri sunduklari destek ve Ustlendikleri
sponsorluktan dolay istanbul Hilton Bomonti Hotel'e
tesekkir ederiz.

1.1.14. DOWN TURKIYE DANS +1 BY HILTON
BOMONTI: DANS ATOLYESi "2

2016 yilinda bireylerin sanat araciligr ile birbirleri ile siki arkadasliklar
kurmasi ve toplumla kaynasmasi icin Down Turkiye Dans +1 By Hilton
Bomonti dans grubu kurulmustur. On sekiz gencten olusan dans
grubunun calismalari her yil on ay boyunca haftada bir giin olarak
sirdurdlmektedir. Grubumuz 2018 yilindan beri 6zel etkinliklerde ve
cesitli organizasyonlarda performans sergileyerek Down sendromu ile
ilgili farkindalik yaratmaktadir.

Dans grubumuz ayni zamanda Meclis Arastirma Komisyonu'nun
kurulmasini kutlamak amaciyla Tirkiye Blyik Millet Meclisi'nde bir
dans gosterisi yapmistir.

Pandemide calisamlarina ara veren dans grubu 2022, Nisan ayi itibariyle
calismalarina hizla geri donms ve 39 saat prova almistir. Down Turkiye
Akademi +1 Platformu lansman giiniinde Down Tirkiye

Dans +1 By Hilton Bomonti grubu yaptigi gosterilerle sanati bir arag
olarak kullanarak farkindalik yaratmaya devam etmektedir.
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2.1. HERKESIN YERI VAR: 2.2. AILE UZMAN BULUSMALARI VE
EVERYBODY BELONGS™" SAVUNUCULUK CALISMALARI

Temmuz ingiltere menseli Compass Group Foundation tarafindan TAKIPTEYIZ.ORG

fonlanan Herkesin Yeri Var Projesi'ne Aralik 2022 tarihi itibari ile Takipteyiz.org web sitesi, STK'lara savunu ¢alismalarinda yol
baslanmustir. gostermek, hak ihlalleri ile ilgili veri toplamak, bu verilerle golge

rapor hazirlamak veya STK'larin rapor hazirlama slreclerine veri
saglamak amaciyla hazirlanmistir. Web sitesi Etkiniz AB Programi
tarafindan finanse edilmis olup proje sonucunda elde edilecek
sistem ile sadece arsiv ve izleme faaliyetleri yiritilmeyecek,
2023 yili stresince; bu platformdan takip edilen hak ihlalleri ya da yasal konularla

+  Down sendromlu 12 bireyin istihdami, ilgili sorunlarin ¢cozimuine dondk calismalar yiritilmesi de
kolaylasacaktir.

Down sendromlu bireylerin basta gida ve konaklama sektorlerinde
olmak Gzere istihdamlarini saglayarak is hayatina aktif ve anlamli
katilimlarini arttirma amacinda olan proje ile;

«  Enfazla 6 sirkette is koclarinin egitilmesi,
Pandemi slrecinin beraberinde getirdigi aksakliklar sebebiyle; Kasim

2020 itibariyle baslayip Mayis 2021'de tamamlanmasi planlanan
web sitesinin yapilisinin baslangic tarihi Subat 2021’e kaymis ve

«  Gonullik alaninda 1050 kadar sirket personeline egitim
verilmesi ve bu sayede calisanlarin géndllik deneyimlerinin

artmasl, Temmuz 2021'de web sitesi tamamlanmistir. Web sitesinin revizyon
+ Is hayati egitimlerinde kullanilabilecek kolaylastirici 6zelliklere calismalari devam etmektedir. Sitenin 2023 yili icerisinde aktif hale
sahip 9 egitim videosunun hazirlanmasi planlanmistir. getirilmesi planlanmaktadir.

3 Projenin hayata ge¢mesine destek olan Compass Group
Foundation'a tesekkir ederiz.







TURKIYE DOWN SENDROMU DERNEGI FAALIYET RAPORU 2022

3.1. BARIYERLER OLMADAN DOWN!
DOWN WITHOUT BARRIES!

Bariyerler Olmadan Down projesi dort farkli Glkenin ortakligr ile
gerceklesmektedir. Bir Avrupa Birligi programi olan Erasmus+
tarafindan finanse edilen projenin Mart 2020 itibariyle baslayarak
dokuz ay boyunca strmesi planlanmistir. Ancak pandemi sireci
nedeniyle projenin baslangici 2022'ye ertelenmistir.

Romanya Directia de Asistenta Sociala si Medicala koordinatoérliginde
gerceklesecek projenin ortaklari asagida verilmistir:

* Asociatia AGA Down Sindrom Cluj (Cluj-Napoca, Romanya),
* Asociatia Babilon Travel (Cluj-Napoca, Romanya),

 The Municipality of Fyli (Yunanistan),

* TUrkiye Down Sendromu Dernegi (Turkiye)

« Associazione Italiana Persone Down Onlus (italya)

Down sendromlu ve tipik gelisim gosteren bireylerle birlikte faaliyetler
yUrlterek, sosyal kapsayiciligi tesvik etmek kiltdrler arasi diyalogu
arttirmak hedeflenmektedir. Bunun yani sira genclerin 6grenme

ve iletisim performanslari, giriskenlik ruhlari ve benlik saygilarinin
gelisimine, kiltUrler arasi farkindaliga ve isglicl piyasasina erisiminin

kolaylastirilmasina katkida bulunmak projenin hedefleri
arasindadir.

Projenin Mayis 2022 tarihinde istanbul’'da gerceklestirilen ilk
toplantisinda 4 farkli Glkeden 20 katilimcr ile bir araya gelinmistir.
Toplantida Down Tirkiye tarafindan hazirlanan Down sendromlu
Bireylerle iletisim ve Calisma Yontemleri konulu bir hafta siiren
egitim verilmistir.

Proje kapsaminda 2. toplanti Eyliil 2022 tarihinde Romanya

- Cluj'da gerceklestirilmistir. Bu toplantida Eylil sonunda
Romanya’da gerceklesen Youth Exchange etkinliginin planlamasi
yapilmistir.

Projenin son toplantisi ile Down sendromu olan ve Down
sendromu olmayan 24 gen¢ Romanya’da bir araya gelmistir.
Programin tim faaliyetleri, Down sendromlu katilimcilarin varligi
g6z 6nlnde bulundurularak, yaygin egitim metodolojisine gore
kapsayici ve uyarlanmis bir sekilde uygulanmistir. Down Turkiye
olarak toplantiya Gic Down sendromlu geng, (¢ tipik gelisim
gosteren genc ve bir liderden olusan 10 kisilik bir ekip ile katilim
saglanmistir.
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3.2. BAGIMSIZ YASAM iCiN iSTIHDAM:
EMPLOYMENT FOR INDEPENDENT LIFE

Bagimsiz Yasam icin istihdam Projesi, zihinsel 6zel gereksinimli
bireylerin istihdamda sirekliligini saglamak icin ihtiyaclarina uygun
olarak yeni bir istihdam modeli olusturmak amaciyla Tirkiye'den
Anadolu Universitesi, Eskisehir Belediyesi, Eskisehir il Milli Egitim
Midurligi; italya’dan Centro Studi Citta Di Foligno Associazione;
ispanya’dan Fundacion Intras; Avusturya'dan Die Querdenker
ortakligiile yiritilen Avrupa Birligi Projesi'dir.

Amag: Proje sonucunda ortaklarinin bulundugu Glkelerde engelli
istihdamiyla ilgili durum analizi raporu hazirlanmasi, basarili
biristihdam saglanmasiyla ilgili 6 bélimden olusan bir kitap
olusturulmasi ve zihinsel 6zel gereksinimli bireylerin istihdamda
strekliligini saglamak amaciyla ihtiyaclarina uygun olarak yeni bir
istihdam modeli olusturulmasidir. Proje 2022 yili sonunda basariyla
tamamlanmistir.

3.3. ENGELLI COCUK HAKLARI AGININ
GUCLENDIRILMESi: EMPOWERMENT OF
NETWORK FOR THE RIGHTS OF CHILDREN
WITH DISABILITIES

Haziran 2020 — Haziran 2024 arasinda sirdrilmesi planlanan
projede, 6zel gereksinim gruplari ile ilgili calisan sivil toplum
orgutlerinin olusturdugu Engelli Cocuk Haklari Agi'nin glclendirilmesi
hedeflenmektedir. Tlrkiye'den Engelsiz ve Mutlu Yasam Derned;,
Tarkiye Down Sendromu Dernedi, Tohum Otizm Vakfi, Ttrkiye Spina
Bfida Dernegi’'nin ortaklasa yirittigl projede temel amag 6zel
gereksinimli cocuklarin diger cocuklarla esit kosullar altinda tim insan
haklarindan ve temel 6zgurliklerinden tam olarak yararlanmalarina
katkida bulunmak ve engelsiz bir diinya yaratmak ve bu amac icin her
dlzeyde savunu faaliyetlerini sirdirmektir.

2022 yili stiresince proje kapsaminda farkliillerde 6zel gereksinimli
gruplara yonelik faaliyetler yuriten bes farkli kurumun temsilcileriile
Ozsavunuculuk Kolaylastiriciligr Egitimlerini gerceklestirildi. Egitimler
sonrasinda kurumlarin kendi bolgelerinde en az sekiz 6zel gereksinimli
cocuk ve gencten olusan 6z savunuculuk gruplarrile 12 haftalik
atolyeler dizenlemeleri saglanarak kendilerine sipervizorlik yapildi.
Bu sirecte yine Engelli Cocuk Agi'na dahil olan kurumlarin bir araya
geldigi iki gunlik, engelli haklari ve savunuculuguna yonelik oturum
ve atoélyelerin oldugu Ag Kurulu toplantisi gerceklestirildi. Yerel ve
Uluslararasi Aglara Katilim ve Diyalogun Gelistirilmesi” icin STO-
Universite-Kamu Kurumlariyla istanbul, Ankara ve Denizli'de Yuvarlak
Masa Toplantilari gerceklestirildi. Yine 2022 yili stresince proje
kapsaminda proje ortaklarini temsilen engelli haklarina yonelik calistay
ve toplantilara katilim saglanmis, Engelli Cocuk Haklari Agi'na Gye
kurumlara yonelik farkli konularda webinarlar dizenlenmistir.

05-06 Subat tarihlerinde dizenlenen Engelli Cocuk Haklari Agi'nin

Ag Kurulu Toplantisi'na agda temsil edilen sivil toplum érgutleri,
6zsavunucu gencler ve cocuklar, iletisimciler, hukukcular, 6zel sektor
uzmanlari ve akademisyenler de katildi. Dernek olarak toplantida
dzsavunucu gencler ve cocuklara yonelik "Ozsavunu Temelinde iletisim
ve Kampanya Hazirlama” konulu bir atélye calismasi gerceklestirdik.
Bu atélye calismasiile 6zsavunucularimiz "Cocuga Siddet " konusunda
" Siddete Engel Ol, Cocuga Destek Ol" #farkindalikistiyoruz ve " Oyun
Hakki" konusunda " Oyunda Biz De Variz" #oyunaevetdislanmayahayir
olarak iki kampanya hazirladilar ve toplanti katilimcilarina sundular.
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3.4. OGRENiYORUM VE SINIRLARIMI
ASIYORUM: | LEARN AND GET BEYOND
MY LIMITS

Eskisehir AFAD koordinatérliigiinde yiritilmekte olan Ogreniyorum
ve Sinirlarimi Asiyorum projesinin konusu, otizmli ve zihinsel 6zel
gereksinimli bireyler icin yenilikci egitim materyalleri Greterek,

afet ve acil durumlar sirasinda otizmli ve zihinsel 6zel gereksinimli
bireylerin ihtiya¢ duyacaklari becerileri kazandirmaktir. Genellikle
bire bir ve ylz ylze gibi 6zel editim yontemleriyle gorsel materyaller
kullanilarak egitimler yapilmaktadir. Bu nedenle, bu bireylerin
ebeveynleri ve destek kisileri de 6zel egitim olanaklari saglamak icin
hedef kitle olarak belirlenmistir. Otizm ve zihinsel 6zel gereksinim
dahil olmak Uzere bireylerin afet ve acil durum farkindalik egitim ve
rehabilitasyonundaki eksikliklerin giderilmesi icin gelistirilebilecek
politika ve programlara etki edilmesi amaclanmaktadir. Proje ciktilarr;
kolay okunur formatta afet ve acil durumlar s6zligd olusturmak, bu
konuda uzaktan egitim portali gelistirmek ve yine bu konu hakkinda
dijital kitiphane olusturmak olarak belirlenmistir.

Eylil 2020 — Agustos 2022 arasinda gerceklestirilmesi planlanan
projenin ortaklari asagidaki gibidir:

- Macedonian Scientific Society for AutismThe Republic of North
Macedonia (Makedonya)

» Tohum Otizm Vakfi (Turkiye)

« Tlrkiye Down Sendromu Dernedi (TUrkiye)
 European Down Syndrome Association (Belcika)
» Universita Cattolica del Sacro Cuore (italya)

» Yersis Analiz Modelleme Egitim Danismanlik Hizmetleri SAN. ve TiC.
LTD. STI. (Tarkiye)

« Eskisehir Osmangazi Universitesi (Tiirkiye)

2022 yilinda projede kapsamindaki ¢iktilarin tamami hazirlanmis

ve kullanicilar ile test edilmistir. Yil sonunda proje basari ile

tamamlanmistir. Proje ciktilarinin tamamina internet sitesinden
ulasmak mumkdandur.

@& www.lebelproject.com

3.5.1S YERINDE GUVENLIK:
VALUEABLE SAFETY AT WORK

is Yerinde Givenlik Projesi; yine Dernedimiz ortakliginda yiritilen
Degerli Bir AJ Projesi’'nin devami olarak yazilmis, Avrupa Birligi
Komisyonu tarafindan finanse edilen bir Egitim Projesidir. italya Down
Sendromu Dernedi'nin yiriticd lider kurum oldugu projede; Degerli
Bir Ag Projesi'nde distnsel cikti olarak ortaya ¢ikan enstriimanlardan
bazilari kullanilarak zihinsel 6zel gereksinimli bireyler icin “is Sagligi
ve Glvenligi” konulu bir E-6grenme platformu olusturulmasi
amaclanmistir. Subat 2022 itibariyle baslayan ve Subat 2024'e

kadar devam edecek proje kapsaminda olusturulacak E-6grenme
platformunda yer alacak 9 farkli basliktaki kurslarin, ulusal ve
uluslararasi dizeyde zihinsel 6zel gereksinimli bireylerin konaklama
sektoriinde faaliyet gosteren kurumlar araciligiyla gerceklestirecegi
staj programlart ile pilot calismasinin yapilmasi planlanmaktadir.

2022 yili stiresince proje ortaklarrile e-6grenme platformunda yer
alacak; Is sagligi ve is Giivenligine Giris, Kisisel Hijyen, Ergonomik
Tehlikeler, Kimyasal Tehlikeler, Fiziksel tehlikeler, Biyolojik Tehlikeler,
Stres, Is Yerinde Acil Durumda Giivende Kalmak, Is Yeriniz ve
Baglantili Tehlikeler, is Sagligi ve Givenligi ile ilgili Haklarimiz ve
Sorumluluklarimiz basliklarindaki egitimlerin icerikleri ve videolar!
hazirlanmis, proje calismalarina yonelik proje ortaklarinin katiimi ile
bir uluslararasi toplanti gerceklestirilmistir. 2023 yili stresince egitim
iceriklerinin ulusal ve uluslararasi dizeyde uygulama calismalari
yuratdlecektir.
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4.1. AILE DANISMANLIGI™

Sosyal hizmet birimimiz her ay ortalama 260 aileye danismanlik
yapmakta, ailelerin sorularina ve problemlerine ¢6ziim odakli bir
sekilde yaklasarak, yasadiklari problemlere ¢c6zim Onerilerinde
bulunmakta, yeni dogan bebek sahibi aileleri bilgilendirmekte ve
dogru adimlari atabilmeleriicin destek olmaktadir.

Ayni zamanda cevrim ici egitimler ile aile/uzman bulusmasi
planlayarak; ailelerin kendi aralarinda veya uzmanlarla bilgi
paylasimi yapmalarina olanak saglanmaktadir.

TELEFON iLE GORUSME 1377

MAIL iLE GORUSME 125

SOSYAL MEDYA UZERINDEN GORUSME

HAYATA MERHABA PAKETI 205

4.2. AiLE YARDIMLARI

Ozellikle pandemi déneminde dernegimize kayitli ve ekonomik
yetersizlik icerisinde oldugunu beyan eden ailelerle gérismeler
saglanmakta ve génderim sartlarina uygun olan ailelere; gida, kiyafet,
temizlik malzemesi, bebek bezi ve kaynak kitap destegi yapilmaktadir.

GIDA PAKETI 42

20

KIYAFET 14

BEBEK BEZi

4 Hayata Merhaba Paketleri'ne sagladiklari destek icin ebebek’e tesekkiir ederiz.

4.3. BURSLAR

Down sendromlu cocuklarin egitimine destek olmak amaciyla
egditim bursu kampanyasi yiritilmektedir. 2022 yilinda 105 Down
sendromlu ¢ocugun egitim bursu tamamlanmistir.
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5.1. ULUSAL FAALIYETLER

Down sendromu farkindaligi olusturmak amaci ile bircok okulda ve kurumda diizenlenen farkindalik seminerlerine ve panellere katilim
saglayarak 6grencileri, aileleri ve egitmenleri bilgilendiriyoruz. Ayni zamanda resmi kurumlar ve yetkililer ile gorismeler saglayarak mevcut
sorunlari dile getiriyor ve ¢6zUm onerilerimizi iletiyoruz.

Dernek Tanitimi ve Seminerler

Farkindalik Semineri — Hisar Okullari

Farkindalik Semineri — Uskiidar Universitesi
Farkindalik Semineri - Naim Stleymanoglu Spor Lisesi
Farkindalik Semineri — Akbank Sehrin Iyi Hali
Farkindalik Semineri - Manavgat Belediyesi

Farkindalik Semineri - Down Sendromlu Fetislerin ve Bireylerin
Hukuku Cevrimici Sempozyumu

Farkindalik Semineri - Alianz Trade

Dernek Tanitimi — Medipol Universitesi

Down Sendromlu Bireylerin Yaptigi Sunumlar

Hisar Okullari Farkindalik Semineri— Robert Cem Osborn

DSI Ambassadors Meeting 21 Mart Toplantisi— Robert Cem
Osborn

TSCV IDA Proje Toplantisi - Emre Giircan, Naz Polat ve irem Arslan
Uskiidar Universitesi Farkindalik Semineri - Kenan Pinar

DSI Ambassadors Meeting Ozsavunu Calismalari Toplantisi -
Robert Cem Osborn

EFIL Kapanis Sempozyumu - Hilal Hamurcuer ve Robert Cem
Osborn

CRPD Malta - NGO Forum - Robert Cem Osborn

Naim Stleymanoglu Spor Lisesi - Farkindalik Semineri - Yagmur
Topgu

Dernek Tanitimi — Acibadem Universitesi
Dernek Tanitimi — Alstom

Dernek Tanitimi - Eczacibasl Holding
Dernek Tanitimi - Sultanbeyli RAM
Dernek Tanitimi - Beylikd{izi Belediyesi
Dernek Tanitimi - Eataly

Dernek Tanitimi - Company Global
Dernek Tanitimi - Miss Turkey 2022

Hacettepe Universitesi TEDX - irem Arslan
DSI - Kami Kiyafet Tasarimi Toplantisi - Hilal Hamurcuer

Down Without Barriers- Youth Exchange - Kuzey Nam, Yagmur
Topcu ve Baris Kelleci

DSI Toplantisi — Hilal Hamurcuer
EDSA Yillik Genel Kurul Toplantisi - irem Arslan

Eataly istanbulile Lezzet +1 Atélyesi - Fulya Durmaz ve Ozge
Altinay

Down Sendromlu Fetislerin ve Bireylerin Hukuku Cevrimici
Sempozyumu - Baris Kelleci

Down Tlrkiye +1 Akademi Basin Lansmani - Betim Ercayan
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Devlet kurumlari ve bakanliklar ile bilgi paylasimlarinda bulunuyor ve
yasanan problemlerle ilgili taleplerimizi aktararak ¢6zim énerilerinde
bulunuyoruz.

«  Destekliistihdam Tanitim Toplantisi - Sultanbeyli RAM

«  Engelli Cocuklara iliskin Aile Temelli Ulusal Erken Miidahale
Programi Gelistirilmesi Calistayi - Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi Engelli ve Yasli Hizmetleri Genel Midurliga

«  Down Sendromlu Bireylerin Yasal Haklari - Manavgat Belediyesi
e Kariyer Glunleri - Beylikdiizi Belediyesi

« |Learn And Get Beyond My Limits Proje Toplantisi - Eskisehir
AFAD

EFIL Proje Toplantisi - Anadolu Universitesi

Engelliler Calistayi - Ankara Yenimahalle Belediyesi

«  [ftar Programi - Deva Partisi

Pendik Rehberlik ve Arastirma Merkezi Toplantisi - Pendik RAM

Ulusal Erken Cocukluk Gelisimi Strateji Belgesi Hazirlik Calismalari
istisare Toplantisi - T.C. Cumhurbaskanligr Strateji ve Biitce
Baskanlig

Tarkiye Cocuk Haklari Strateji Belgesi ve Eylem Plani Calistayi
- Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Cocuk Hizmetleri Genel
Madarlaga

Engelsiz Yasam Calistayi - lyi Parti

Engelli Haklari izleme Platformu Projesi Toplantisi - TOHAD,
OKADER ve Sanliurfa Omurilik Felclileri Dernegi

Ozel Egitimin Giincel Sorunlar Hakkinda Toplanti - Ozel Egitim
ve Rehberlik Hizmetleri Genel Midirligi, Ozel Egitim ve
Kaynastirma Dairesi, Egitim Politikalari Dairesi ve TOHAD

Tarkiye Cocuk Haklari Strateji Belgesi ve Eylem Plani Calistayi - Aile
ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Cocuk Hizmetleri Genel Midurlaga
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Engelli Cocuklara iliskin Aile Temelli Ulusal Erken
Miidahale Programi Gelistirilmesi Calistayi

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Engelli ve Yasli Hizmetleri Genel
Mdarligi tarafindan diizenlenen Engelli Cocuklara iliskin Aile
Temelli Ulusal Erken Midahale Programi Gelistirilmesi Calistayi, Bakan
Yardimcisi Ridvan Duran'in baskanliginda gerceklesti. Bircok sivil
toplum kurulusunun katildigi calistaya Genel Sekreterimiz Fulya Ekmen
ve Sosyal Hizmet Uzmanimiz Merve Hira katilim saglad.

unicef &
KLARA ILISKIN
PROGRAMI

Ozel Egitimin Giincel Sorunlari Hakkinda Toplanti

Egitim Koordinatérimiz Ozgiir Konuk, Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Miidirii Kemal Varin Numanoglu, Ozel Egitim ve
Kaynastirma Dairesi Baskani Cemal Ozdemir ve Egitim Politikalari Daire
Baskani Fikret Yilmaz ile TOHAD 6nderliginde dizenlenen toplantida
bir araya gelerek 6zel egitimin glincel sorunlari Gzerinde bilgi
paylasiminda bulundu.

Tiirkiye Cocuk Haklari Strateji Belgesi ve Eylem Plani
Calistayi

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Cocuk Hizmetleri Genel MUdUrligu
tarafindan dizenlenen Turkiye Cocuk Haklari Strateji Belgesi ve Eylem
Plani Calistayi'nda 2023- 2028 yillarini kapsayacak sekilde hazirlanan

Turkiye Cocuk Haklari Strateji Belgesi ve Eylem Plani'ni degerlendirildi AT .
ve STK'larin konu ile ilgili gorusleri alind.

Engelli Calistayi - Yenimahalle Belediyesi

Ankara Yenimahalle Belediyesi tarafindan diizenlenen; Ankara
Blyuksehir Belediyesi Mansur Yavas, Cumhuriyet Halk Partisi Genel
Baskani Kemal Kilicdaroglu ve diger sivil toplum kuruluslarininda
katiim sagladigi calistayda egitim konusunda neler yapilmasi gerektigi
hakkinda bilgi paylasimi yapild.

Engelli Haklari izleme Platformu Projesi

TOHAD, OKADER ve Sanliurfa Omurilik Felclileri Dernegi ortakliginda
gerceklesen Engelli Haklar izleme Platformu proje toplantisina katilim
sagladik. izleme ve raporlama egitimi verilen toplantida platformun
calisma alanlari Gzerine tartisildi.



TURKIYE DOWN SENDROMU DERNEGiI FAALIYET RAPORU 2022

5.2. ULUSLARARASI FAALIYETLER

Uluslararasi toplanti ve konferanslara katilim
+  Valueable Proje Toplantisi

*  LEBEL Proje Toplantisi

s EFIL Proje Toplantisi

*  Global Disability Summit: Inclusive Education Thematic
Workshop

« DSl Ambassadors Meeting

«  ValueS Proje Toplantisi

. CRPD Malta - NGO Forum

+  KAMI Elbise Tasarimi Hakkinda Toplanti

«  Potential Valueable Chain Members Webinar

«  Down Without Barriers — APV

«  Down Without Barriers-Youth Exchange

* DSl Meeting

¢ TSCV Inclusive Dijital Academy Projesi Toplantisi

=7

<
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Down Without Barriers Projesi Toplantisi

Down sendromlu bireyler ve tipik gelisim gdsteren bireylerle birlikte
faaliyetler yiriterek, sosyal kapsayiciligi tesvik etmeyi, kiltirler arasi
diyalogu artirmayi hedefleyen, ortagi oldugumuz Erasmus+ projesi
Down Without Barriers'in ilk etkinligi 15-21 Mayis 2022 tarihleri
arasinda istanbul'da gerceklesti. Genel Sekreterimiz Fulya Ekmen ve
Program Koordinatériimiiz Merve Ozman; Tirkiye, italya, Yunanistan
ve Romanya'dan toplam 20 katilimciya Down sendromlu kisilerle
calisma ortamlari ve yontemleri neler olmali konusunda bir hafta stiren
egitim verdiler.

B e F] t,;‘r:
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EFIL Projesi Kapanis Sempozyumu

Employment For Independent Life Projesi, zihinsel 6zel gereksinimli
bireylerin istihdamda strekliligini saglamak icin ihtiyaclarina uygun
olarak yeni bir istihdam modeli olusturma amaciyla Erasmus+
kapsaminda ortagi oldugumuz Avrupa Birligi Projesi'dir. 2019
yilinda baslatilan projenin kapanis sempozyumunda, Destekli
istihdam is Kocumuz Psk. Bilge Arslan ve diger proje ortaklari,
zihinsel 6zel gereksinimli bireylerin istihdamiyla ilgili durum analizi
raporlarini sunmuslardir. Projede emedi gecen herkese tesekkir
ederiz.

TSCV Inclusive Dijital Academy Projesi

Tarkiye Spastik Cocuklar Vakfi - Cerebral Palsy Ttrkiye'nin proje
ortaklari arasinda yer aldigi Erasmus+ kapsamindaki IDA projesinin
toplantisina Genel Sekreterimiz Fulya Ekmen ve Ozsavunucu irem
Arslan katilim sagladilar. Zihinsel 6zel gereksinimli bireylerle calisan
insanlari bilgilendirme amaci taslyan ve icerisinde 6zel gereksinimli
bireyler tarafindan hazirlanmis etkinliklerin yer aldigi "'Stella Hand
Book' hakkinda bilgi paylasiminda bulunulan toplantida bu kitabin
yayginlastirilmasi icin neler yapilmasi gerektigi de konusuldu.

ENIL 2022 Freedom Drive - Briiksel

ENIL 2022 Freedom Drive Briiksel'de gerceklesti! Bagimsiz yasam
icin bakim evlerinin kapatilarak kisisel asistanlik sisteminin tim
Avrupa'da kurulmasi amaciyla dizenlenen etkinlikte Avrupa
Parlementosu Uyelerinden, kapsayici olmayan ayristirici enstitdlerin
kurulmasina destek vermemeleri, kisisel asistanlik sistemi icin
calisilmasi ve erisilebilirlik problemlerinin ¢ozilmesi talep edildi.
Etkinlige Genel Sekreteremiz Fulya Ekmen ve 6zsavunucu
genclerimizden Robert Cem Osborn katilim sagladi.

Down Without Barriers - Genglik Degisim Programi

Erasmus+ tarafindan finanse edilen ve Avrupa Birligi projesi olan
Down Without Barriers'in Cluj'da diizenlenen son toplantisinda,
Down sendromlu ve tipik gelisim gésteren 24 genc genclik degisimi
programinda bir araya geldi. Programin tim faaliyetleri, Down
sendromlu katilimcilarin varligi géz 6niinde bulundurularak, yaygin
egitim metodolojisine gore kapsayici ve uyarlanmis bir sekilde
uygulanmaktadir. 2 Ekim'e kadar devam eden programin sonunda
tam katiimcilar Youthpass sertifikasi aldi.

LEBEL - Ogreniyorum ve Sinirlarimi Asiyorum Projesi
Toplantisi

Tirkiye Down Sendromu Dernedi olarak partneri oldugumuz
Erasmus+ projesi, | Learn and Get Beyond My Limits kapsaminda
Briksel'de gerceklestirilen uluslararasi proje toplantisina dernegimiz
adina Genel Sekreterimiz Fulya Ekmen ve Program Koordinatérimiz
Psk. Merve Ozman katilim sagladi. Proje kapsaminda Down
sendromlu, otizmli ve zihinsel 6zel gereksinimli bireylere, acil
durumlar ve afetler sirasinda uygulamalari gereken giivenlik
becerilerinin kazandirilmasi hedefleniyor.

5.3. EGITIMDE ESIT HAKLAR PLATFORMU

“Hepimiz birimiz, birimiz hepimiz icin” mottosuyla yola cikarak
kurdugumuz Egitimde Esit Haklar Platformu’nun calismalarina
onciluk ettik. Egitimde Esit Haklar Platformu, 6zel gereksinimli pek
cok cocugun egitim ortamlarinda ihtiyac duydugu kolaylastirici kisi
(golge 6gretmen) desteginden faydalanabilmesi icin sivil toplum
orgdtleri, onlarca sivil toplum 6rgitini temsil eden iki ag, bir
konfederasyon, iki federasyondan olusan 47 kurumun bir araya
gelmesi sonucunda olusmustur. Platformun 6ncelikli hedefi Milli
Egitim Bakanligi'nin kapsayici, Birlesmis Milletler Engelli Haklar
Sozlesmesiile uyumlu herkes icin erisilebilir bir egitim politikasi
olusturmasina yonelik savunu ve farkindalik calismalari yapmaktir.

Platform calismalari kapsaminda 21 haftalik duyuru bilteni
hazirlanmistir.
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Alti farkliilde bulunan sube ve temsilciliklerimiz ile Down
sendromlu bireyler ve aileleri icin blyUk bir 6zveriile calismalarimiza
devam ediyoruz. Temsilcilik ve subeler dernek merkezimizin
koordinatorliginde kendi faaliyetlerini planliyor ve bulunduklari
illerde farkindalik, savunu ve lobi calismalari yaparak vizyonumuz
dogrultusunda calismalar yUritiyor. Down sendromlu bireyleri
glclendirmek ve kendi seslerine sahip ¢ikmalarini saglamak icin
olusturulan 6zsavunuculuk programiile dernek merkezimizin egitim

programi dahilinde kendi illerinde 6zsavunucu bireyler yetistiriyorlar.

6.1 TOKAT iL SUBESI

2022 yiinda Tokat subemiz 21 Mart Dinya Down Sendromu Gin(
ve Dlnya Engelliler GinG 6zelinde Down sendromlu bireylere ve
ailelerine yonelik yiz yize etkinlikler dizenlemistir.

« Tokat il Jandarma Komutanligi ile 21 Mart Diinya Down Sendromu
GUanU Etkinligi
* 3 Aralik Dinya Engelliler Ginu Etkinligi

Kiymetli calismalarindan ve emeklerinden dolayi
tim temsilcilerimize tesekkir ederiz.
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6.2 ANKARA iL TEMSILCILiGi

Yetkili: Halime Hamurcuer

Resmi kurumlar ve kisilerle gértismeler diizenlenmistir. Down
sendromlu bireyler ve aileleriyle bir araya gelinerek etkinlikler
yapilmistir. ihtiyac sahibi ailelere destek ulastirilmistir. Ayrica
Ankara’da bulunan gonullilerimizle etkinlik dizenlenmistir.

Etkinlikler

» Ankara gondllileriyle etkinlik

» Ankara Yenimahalle Belediye Baskani Fethi Yasar ile toplanti
« Sehir Hastanesi Pediatri Bélim Dr. iclal Ayranci, 21 Mart Diinya
Down Sendromu Glni 6zelinde farkindalik etkinligi

» Kepez As. Seramik is birligiyle destek kolileri dagitimi

* Yenimahalle Belediyesi Engelli Calistayi

« Anadolu Universitesi istihdam +1 Programimiz hakkinda
bilgilendirme semineri

» Gokylzi Sanat Vakfi kermesi

* LODOS Toplulugu Geleneksel Kahvalti

» GokylzU Sanat Vakfi Cumhuriyet Bayrami kutlamalar

+ ODTU 6grencileri ve Down sendromlu genclerin bulusmasi
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6.3 ESKISEHIR iL TEMSILCILIGi

Yetkili: Ugur Yavuz

Resmi kurumlar ve kisiler ile gorisllerek dernek hakkinda
bilgilendirme yapilmistir. Down sendromu ile ilgili bilgilendirme
seminerleri dizenlenerek farkindalik yaratilmistir. Down sendromlu
bireyler ve aileleriyle bir araya gelinmistir.

Etkinlikler

« CHP Odunpazari ilce Baskanligi ziyareti

21 Mart Sinifi Cahit Zarifoglu Ortaokulu 6zel editim sinifi acilisi

« CHP Milletvekili Sn. Jale Nur SullG Ziyareti

« Eskisehir BuyUksehir Belediyesi Engelli Haftasi YirtyUsa

» Down Sendromu Basketbol Milli takimi kampinda antrenman
ziyareti

« Ozel Egitim ve Rehberlik Sorumlu Sube Midiri Muhittin Giler Yiz
ziyareti

« Eskisehir il Milli Egitim M{diirG Sn. Pervin Tole tarafindan
dizenlenen Engelli Dernekleri Tanisma Toplantisi

+ Anadolu Universitesi Cocuk Gelisimi Bolimi égrencilerine dernek
tanitimi

« Anadolu Universitesi Ozel Egitim Bolim 6grencilerine dernek
tanitimi

» Down Sendromlu cocuklar icin eglence etkinligi

 Engelsiz Anadolu Kulibl semineri
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6.4 iZMiR IL TEMSILCILIGi

Yetkili: Ayten Ercayan

Temsilciligin iletisimde oldugu aileler dernegin cevrim ici egitimlerine
yonlendirilmistir. Ozsavunuculuk calismalari devam etmistir.

Etkinlikler

+ Ozsavunuculuk calismalar

* 21 Mart Dinya Down Sendromu GinU farkindalik calismalariicin
belediyelerile toplanti

6.6 ADANA iL TEMSILCILIGi

Yetkili: Ozgiir Konuk
2023 yilinda dernek merkezine bagli olarak Adana’'da gerceklesecek
faaliyetler yiritllecek ve takibi saglanacaktir.

6.5 ADIYAMAN iL TEMSILCILiGi

Yetkili: Yunus Dolas

Down sendromlu bireyler ve aileleriyle Ibirlikte etkinlikler
dizenlenmistir. Bowling, cesitli spor etkinlikleri ve geziler ile Down
sendromlu bireylere yonelik sosyal aktiviteler yapilmistir. Resmi
kurumlar ve kisiler ziyaret edilmistir.

Etkinlikler

» 21 Mart Dinya Down Sendromu GUnd Ailelerle Bulusma & Bowling
Turnuvasi

« Aile Sosyal Politikalar il MUdurligi ziyareti

* 10-16 Mayis Engelliler Haftasi Adiyaman Rotary Kultbu ile gosteri
etkinligi

« Engelliler Zirvede Nemrut gezisi

« Ailelerle kahvaltr etkinligi

« il Protokoli ile kortej yiiriyiisi

» Adiyaman Valisi Mahmut Cuhadar ziyareti

« Ozel gereksinimli bireyler arasinda spor etkinlikleri




7. KAYNAK
GELISTIRME
VE KURUMSAL
LETiSiM
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7.1.ILETiSIiM VE FARKINDALIK CALISMALARI
Basin ve sosyal medya araciligiyla program ve projelerimizin
yayinlasmasini, Down sendromuyla ilgili farkindaligin artmasini
saglayacak iletisim faaliyetleri yiritiyoruz. Sosyal medya kanallarini
kullanarak bilgilendirici paylasimlar ve duyurular yaparak aileleri
bilgilendiriyor ayni zamanda kampanyalar diizenleyerek toplumdaki
Down sendromu hakkindaki farkindaligi artirmayi hedefliyoruz.

2022 sonu itibariyle sosyal medya takipgi sayilarimiz

35.760

Instagram 40.497
7137
Youtube 2670

2026

Basinda Tiirkiye Down Sendromu Dernegi

37 Haber

Dijital Yayin 497 Haber
" haber

Radyo 2 Haber
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7.1.1. 21 Mart Diinya Down Sendromu Giinii'®

Down sendromu, genetik bir farklilik, bir kromozom anomalisidir. En
basit anlatimrile siradan bir insan viicudunda bulunan kromozom
sayisi 46 iken Down sendromlu bireylerde 21. Kromozom 3 adettir. Bu
durumdan yola cikarak 21 Mart (21.03), Birlesmis Milletler tarafindan
Dinya Down Sendromu Gin( olarak ilan edilmistir.

21 Mart Dinya Down Sendromu GUin( nedeniyle dort yil dnce
baslattigimiz #rengimizbelliolsun kampanyamiz ile bu sene de Tirkiye
genelinde bir farkindalik hareketi olusturduk. Ellere giyilen farkli renkte
coraplarla yalnizca farkindalik yaratmak ve Down sendromlu bireylerin
hayatin icinde var oldugunu goéstermekle kalmadik, haklarini esit
sekilde kullanarak yasamalari gerektigini de sosyal medyada ve basinda
gerceklestirdigimiz yogun iletisim calismalariyla vurguladik.

21 Mart #Rengimizbelliolsun Sosyal Medya Farkindalik
Kampanyasi

Toplumsal farkindalik olusturmak amaciyla sosyal medyada

“Hepimiz Dinyanin Vazgecilmez Renkleriyiz” sloganiyla baslattigimiz
#rengimizbelliolsun kampanyasi ile binlerce kisi ayaklarina veya
ellerine 2 farkli renk ya da desende corap giyerek sosyal medyada
Down sendromu farkindaligi yaratti. Toplamda 34 milyon takipcisi olan
Gnld isimler ile kampanyamiz milyonlarca kisiye ulasti. Sosyal medya
postlarimizile 13.656.305 kisiye erisilmis ve 4.000 organik takipgi
artmistir. Kampanya sonucunda ise 13.038.00 lira degerinde reklam es
dederi yaratilmistir.

Kampanyamizile 17. Felis Oddlleri'nde Sosyal Medya ve Dijital Topluluk
Yénetimi Kategorisi'nde Birincilik Odiil(, Brandverse Awards'da Sosyal
Medya ve Dijital Bslim{, Sosyal Sorumluluk ve iletisimi Kategorisi'nde
Bronz Odiil aldik.

Hilya Avsar, Cagla Sikel, Clineyt Ozdemir, Engin Altan Diizyatan,
Odulcan Caglayan, Semih Sayginer, Leyla Alaton, Bennu Yildirimlar,
Mert Hakan Yandas, Arda Giler, Emel Sayin, ipek Acar, Betiil Demir,
Toprak Saglam, Selin Sekerci, Oktay Kaynarca, Ozge Ozpirincci, Burak
Yamantirk, Arda Turan, Aslihan Dodan Turan gibi Gnl isimler sosyal
medya paylasimlariyla kampanyamiza destek oldu.

Altan Erkekli'nin seslendirmesini yaptigi kampanya videomuz
3 milyonun Uzerinde kisiye ulasti. Degerli géntllimiz Mertcan
Ergelen’in hazirladigi ve 1 milyon kisiye ulasan rap parca ile
gencleri kampanyamiza dahil ederek kampanyamizi daha
edlenceli bir hale getirdik.

Ulkenin dért yanindan Down sendromlu cocuklarin ve genclerin
katildigi cevrim ici bir 21 Mart Diinya Down Sendromu GUn(
partisi gerceklestirdik. Partiye katilanlar ellerine farkli renkte
coraplar giyerek kampanyamiza destek oldu. Ayni zamanda
génilli egitmenimiz Umit Dizdar'in yénettidi bir resim atélyesi
ile edlenceli anlar yasadik.

Farkindalik kampanya afislerimiz yaptigimiz is birlikleri
sonucunda, istanbul, Ankara, izmir, Antalya, Eskisehir, Adiyaman,
Tokat, Trabzon, Diyarbakir, Adana, Edirne, Kocaeli, Kirikkale,
Mardin, Sakarya, Bursa ve Elazig gibi bircok ilde yer alan reklam
mecralarinda kampanyamiz yer aldi ve bu mecralar sayesinde
bircok kisi farkindalik hareketimizden haberdar oldu.

Fenerbahce Beko, Fenerbahce SK, Besiktas JK ve Gaziantep FK
destekleriyle kampanyamizin blyimesinde yanimizda oldular.

Kampanya ile basinin ilgisini cekerek hem farkindaligi artirip
hem de Down sendromlu bireylerin egitim, saglik ve istihdam
alanlarina yonelik yasadiklari problemlere degindik. Onemli
ulusal gazetelerde yer aldik ve TV kanallarina roportaj vererek
Down sendromu ve kampanyamizla ilgili bilgi paylasimlarinda
bulunduk.

Kampanyamizin basin lansmaninda Down sendromlu genclerle
gerceklestirdigimiz mutfak atoélyesi sonrasinda basin toplantisina
katilarak hem 21 Mart Diinya Down Sendromu GUnt hakkinda
hem de dernegimizin calismalari hakkinda aciklamalarda
bulunduk.

16 Kiymetli destekleriicin ONESCK, Brandworks, Altan Erkekli, Alara Ekmen, Anatolium Bursa, Balin Agency, Bayrampasa Belediyesi, Ece Matbaa, Eskisehir Belediyesi, Buyaka
AVM, Buylk Baski, Cadde Marka, Gaziantep FK, Gozde Ucan, Gulsah GimuUsay, Interpress, Kadir Kili¢, Kayra Ekmen, Kentpark AVM, Kentvizyon, Korhan Bozkurt, Kozzy AVM,
Maxi Media, Medya Pano, Reklamcilik, Mertcan Ergelen Nihilo Yapim, Onyedi Social, Ozdilek AVM, Panoffect, Selena Demirli, Sehir Isiklari, Tan Sagtiirk, Akademi, Umut
Aydin, izmir Blytksehir Belediyesi, Karsiyaka Belediyesi Foca Belediyesi Fenerbahce S.K. Seylan Reklam, Yenimahalle Belediyesi, Besiktas J.K., IGA (istanbul Grand Airport),
1907 Fenerbahce Dernegdi'ne tesekkir ederiz.
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Yer Aldigimiz Ulusal,
Yerel Ve Bolgesel

Gazeteler

MILLIYET
BIRGUN GAZETESI
GAZETE DAMGA
HURRIYET KELEBEK
TUNAYDIN

YENI SAFAK
GAZETE KADIKOY

GUNBOYU
TURKGUN
SABAH
DOKUZ SUTUN
AKSAM CUMARTESI
TURIZMIN SESI
HURRIYET
BiziM ANADOLU
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Rengimizi haklarimiz icin belli ediyoruz

FELLS

sofLLiAL

Yer Aldigimiz TV
Kanallari

FOX TV
TRT 1
NTV
TGRT HABER
STARTV
TV NET
TV 100
KANAL 24

Yer Aldigimiz Bazi internet Sisteleri

SEKTOREL.COM.TR
HABERLER.COM
KARSMANSET.COM
ETRHABER.NET
SUNHABER.COM
HABER34.COM
AKSAM.COM.TR
TGRTHABER.COM.TR
PUSULAHABER.COM.TR
BASAKGAZETESI.COM
HABERIZM.NET
GAZETEKADIKOY.COM.TR
BELGE.COM.TR
SABAH.COM.TR
OGUNHABER.COM
ENDERHABER.COM
BURSASANCAK.COM.TR
BURDAHABER.COM
HABERNAME.COM
BEYAZGUNDEM.COM

SABAH.COM.TR
NETMEDYA.COM
DHA.COM.TR
YAZARGAZETESI
ARDAHANHABERI.COM
MEDYA.COM
HABER16.COM
HABERGAZETESI.COM.TR
TURKIYEGAZETESI
HATAYINTERNETTV.COM
STAR.COM.TR
SONDAKIKA.COM
KONYAHABER42.COM
SAMSUNSONHABER
BURSAHABER.COM
MILLIYET.COM.TR
OLAY53.COM
GAZETEDUVAR.COM.TR
NTVSPOR.NET
EKOVITRIN.COM

BRAAIDVERS
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Down Tiirkiye +1 Akademi Platformu Basin
Lansmani

Tirkiye Down Sendromu Dernegi olarak gelisime liderlik eden
projelerimize bir yenisini daha ekleyerek Down Tirkiye +1
Akademi platformumuzu hayata gecirdik.

Hilton istanbul Bomonti Hotel'in sponsor olarak ev sahipligi
yaptigi Down Turkiye +1 Akademi platformumuzun
lansmanina; Down sendromlu genclerimiz ve aileleri, siyasi
parti temsilcileri, istanbul Biyiksehir Belediyesi temsilcileri,
sivil toplum 6rgutlerinden temsilciler, Gniversitelerden
akademisyenler ve basin mensuplari katilim sagladi.

Lansmanimiz basinda da yogun ilgi gérdu.

*  Yazili basin haberlerimiz 803.985 medya tirajina ulasirken,
bu haberlerin toplam reklam esdederleriise 159.673 TL
oldu.

» 87 haberimiz internet sitelerinde yayinlandi ve bu
haberlerin toplam reklam esdederleri 42.992 TL oldu.

* 1 haberimiz ise TV100 kanalinda yayinland.

Gokyiizii Hepimizin Konseri'”

Basarili is insanlarinin bir araya gelmesiyle hayata gecen C-Major is’ten
Sesler Korosu, dernegimiz yararina "Gokytzi Hepimizin” temali bir
konser diizenledi. Betiil Demir, Bekir Unliiataer ve Ozgiin gibi Gnli
isimlerin sahne aldigi konserde Down sendromlu cocuklar yararina
badis toplanirken 35 haberimiz ile internet sitelerinde yer alarak dernek
hakkinda farkindalik yaratildi.

7. Konsere olan degerli katkilarindan dolayr; Sayin Recai Cakir'a, Sayin Ozlem Abaci'ya, Sayin Hakan Bilgin'e,
Sayin Betiil Demir’e , Sayin Bekir Unliataer ve Sayin Ozgiin’e tesekkiir ederiz.
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7.1.2. European Down Syndrome Association Sosyal
Medya Yonetimi ve Webinarlar

Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi gorevinde oldugumuz EDSA'nIN
sosyal medya planlarini hazirlamakta ve bircok farkli Glkeden katilim
sagladigi webinarlari EDSA ile birlikte diizenlemekteyiz.

2022 sonunda EDSA sosyal medya hesaplari (izerinden 142 sosyal
medya postu paylasilmistir.

2022 sonu itibariyle EDSA sosyal medya takipgi sayilar:

2003

Instagram 348
Youtube 275

2022 Sonu itibariyle EDSA Webinarlar::

Webinar Sayisi “

Webinara Katilan Kisi Sayisi 611

136.856
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7.1.3. Farkindalik Etkinlikleri

Farkindalik etkinliklerimiz kapsaminda, Eataly ekibi ile Down
sendromlu gencler birlikte pratik yemek tariflerimizden
olusan Lezzet+1 atélyesi gerceklestirdiler.

Farkindalik etkinliklerimiz kapsaminda; Eataly ekibi ile Down
sendromlu gencler, gonulli egitmenlerimizden Gorsel
Sanatlar Ogretmeni Umit Dizdar'in esliginde Sanat +1
atolyesi gerceklestirdiler.

Company Global ekibi ve Down sendromlu gencler
dernegimizin merkez ofisinde bir araya geldiler ve gonUlli
editmenlerimizden Gorsel Sanatlar Ogretmeni Umit Dizdar'in
esliginde Sanat +1 atélyesi gerceklestirdiler.

Aillianz Sigorta'nin bir alt firamsi olan Aillanz Trade firmasi
ile online bir Sanat+1 etkinligi gerceklestirdik. Gonullu
egitmenlerimizden Gorsel Sanatlar Ogretmeni Umit Dizdar
rehberliginde Down sendromlu gencler ve gonullilerimiz
gorsel sanat etkinligi gerceklestirdiler.

Down Syndrome International (DSI), tarafindan olusturulan
ve dinyanin ilk Down sendromlu sanal etkileyicisi olan
Kami'nin yeni G¢ boyutlu kiyafetini 6zsavunucularimizdan
Hilal Hamurcuer tasarladi. Kami'nin misyonu; dijital dinyada
devrim yaratarak dijital dinyayi Down sendromlu insanlar
icin kapsayici bir yer haline getirmek.

S6z +1 Ozsavunuculuk Grubu Uyemiz irem Arslan TEDx
Hacettepe Universitesi'nde konusmaci olarak yer aldi.
Dernedimizin 6zsavunuculuk faaliyetlerini ve bu faaliyetlerin
hayatina katkilarini “Ben Olmadan Benim Hakkimda Asla”
mottosunu ele alarak anlatti.
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23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami -
Galatasaray Spor Kuliibii Daveti

Galatasaray Spor Kullibli, Down sendromlu ¢ocuklarin

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami'ni kutlamak
adina Down sendromlu cocuklari aileleriyle birlikte
Galatasaray Nef - Tofas basketbol macina davet etti. Mac
Down sendromlu 8 yasindaki Begiim'in top atisiyla basladi.

Paylasma Giinii - TUSEV

70'ten fazla tlkede Giving Tuesday olarak kutlanan,
Ulkemizde TUSEV'in dnctliglyle kutlanan Paylasma
GUnU'nde mutlulugu, iyiligi ve dayanismayi paylastik.
Paylasma GUni'nden 6nce TUSEV 6nciliginde bircok STK
ile bir araya gelerek giiniin daha aktif ve ses getiren bir
sekilde kutlanmasi adina fikir paylasiminda bulunduk.

Akbank Sehrin iyi Hali Etkinligi

Akbank'in kurumsal sosyal sorumluluk olarak gerceklestirdigi
"Sehrin lyi Hali" projesinde génillilerimize dernegimizin
calismalarini ve Down sendromunu anlattik. Down
sendromlu bireylerle gerceklestirdigimiz atélye calismalari
ile eglenceli vakit gecirerek farkindaligi artirmak icin neler
yapabilecedimizi konustuk.

Akbank Genglik Festivali Festz

Akbank ana sponsorlugundaki genclik festivali FestZ, sanat,
edlence ve kiltur soylesileri gibi bircok farkli etkinlikle Z
kusagini bir araya getirdi. Dizenlenen festivalde gonullilerle
bir araya gelerek Down sendromu ve dernegimizin
calismalari hakkinda bilgi paylasiminda bulunduk. Etkinlikte
goéndllilerimiz ve Down sendromlu gencler, Down
sendromlu yeni dogan bebeklere gonderilmek (izere “Hayata
Merhaba" paketleri hazirladilar.

7.2. KAYNAK GELiSTIRME

Yardimseverlik Kosulari™

Down sendromlu cocuklarin egitim burslarina destek olmak icin 2022
yill boyunca N Kolay 44. istanbul Maratonu, N Kolay 17. istanbul Yar
Maratonu, Maratonizmir ve Runtalya Maratonu olmak (izere toplam
4 maratona katilim sagladik. Bu maratonlarda bizim adimiza kosan
tim kurumlarla ve kisilere tesekkir ederiz.

Bireysel Bagiscilar

Gerceklestirdigimiz kaynak gelistirme ve fon etkinlikleri
calismalarimiz sonucunda, basta editim ve saglik olmak Gzere

bircok konuda, Down sendromlu bireylerin hayatlarina dokunduk,
ailelerinin gelecege daha umutla bakmalarini sagladik ve toplumdaki
farkindaligi artirdik. Calismalarimizda, her zaman yanimizda olan
bireysel ve kurumsal destekcilerimize ve gonuillilerimize sonsuz
tesekkir ederiz.

Bireysel Bagisci Sayisi 14.545

Toplam Badis 4.332.451,24 TL
T T
Toplam Bagis 1.912.802,50 TL

7.3 KURUMSAL GORUSMELER

«  Abilitypool «  Turkiye Sigorta

»  Dell Turkiye e Turkiye Hayat Sigorta

*  Nurol Holding *  Tepe Savunma ve Glvenlik
*  Penti AS

e Data Market *  Tag Zincir

+  Uno « IGA (istanbul Havalimani)

+  Shell «  Hilton istanbul Bomonti

»  Hiperaktif Kredi Toplanti Hotel & Conference Center
«  Kervan Gida Bantas

e Defacto Mondelez International

e Hepsiburada.com Givin

*  Eataly Mercedes

»  Company Global Zorlu Holding

« Alianz Trade Wears

istek Semiha Sakir Okulu

18- Adimlarini Down sendromlu cocuklarin egitim bursu icin atan Hilton istanbul
Bomonti Hotel & Conference Center, UNO, Bantas ve IGA (istanbul Havalimani)'na
tesekkir ederiz. Adimlarini Down sendromlu ¢cocuklarin egitim bursu icin atan tim
kosucularimiza tesekkir ederiz.
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€ngellilik ve Istihdam
Butinlesme Yolunda
is Kogu Destekli istihdom Modeli

DOWN SENDROMLU COCUKLARDA :”DOWN SENDROMLU‘::

MOTOR GELISiMi VE MUDAHALESI 5 BEBEKLER S

Peter E. M. Lauteslager, PhD

GEREKSINIMUI
BIREYLER e DESTEKLI ISTIHDAM i$ KOCU
IS YASAMINDA : €GITiM KiTABI

BUTUNLESTIRME IGIN YONTEM Ve ARAGLAR

:,

' Downkids memationat. ncdo 's Heeren Loo 41

Ozel Qereksinimli Engellilik ve jstihdam: Engellilik ve jstihdam: Down Sendromlu Down Sendromlu
Bireyler Is Yasaminda: Is Kocu Destekli Is Kocu Destekli Cocuklarda Motor Gelisimi Bebekler
Bitinlestirme icin istihdam Modeli istihdam Modeli ve Mlidahalesi

Yéntem ve Araclar

BAI\‘l“U KALAr.CI

Bown’Se/‘rﬁiPomlu
CoculklerdedErken. 7 - ;
iletisim Becerilefisma==—— .

Aileler ve Uzmanlar igin Rehber Kitap
Bosiabili Galisma Materyali igeren CD ife

DUNYALARI

BEN YARATTIM
o st @ sk
Down Sendromlu Down Sendromlu BUtun Kalbimle Sensiz Olmaz Dinyalari Ben Yarattim
Cocuklarda Erken Cocuklara Bedenlerini,
iletisim Becerileri Sinirlarini ve Cinselligi
Ogretmek

; ; BENIM DOWN SENDROMLY :
Tl Pl % BIR KAR DESIM VAR YASAMAYA DAIR

EFE TEKSOY.

Fulya Ekmen
Gizen: Zeynep Ozatalay

B2LEM TORKER ERUYGUR ETXILTISZEIB £0A iYIKALENDER

Kardesim Benim Benim Down Sendromlu Yasamaya Dair Yasamaya Dair
Bir Kardesim Var
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Say1 : 29.04.2023
Konu: 2022 Yili Beyannamesi
ISTANBUL VALILIiGi
BOLUM I - KIMLIK BILGILERI
1. [Kurutusun adi TURKIYE DOWN SENDROMU DERNEGI
2. |Kurulusun (varsa) kisaltilmis ad1
3. |Kurulus tarihi 10.01.2011
4. [Kiitiik No (341712103 ]3]
5.|Acik Adresi
5.1. i ISTANBUL
5.2. Tlgesi: ATASEHIR
5.3. Bucag:: -
5.4. Mahallesi: ICERENKOY MAHALLESI
5.5. Meydan, Bulvar ve Cadde: -
5.6. Sokak ya da Kiime Ad: ESKI EVLER SK.
5.7. Dais Kap1 No: 7
5.8. I¢ Kap1 No: 3
6. [Dernek iletisim Bilgileri:
6.1. Telefon No: 2164563134 Yok D 0
6.2. Faks No: 2166063134 Yok D 0
6.3. Internet Sitesi: www.downturkiye.org Yok D 1}
6.4. e-posta Adresi: ds@downturkiye.org YokD 0
7.[Y6netim Kurulu Bagkanimin Adi ve Soyadi: EMINE GUN BILGIN
7.1 Cep Telefon No: 5322445275 Yok[_]J o
7.2 e-posta Adresi: ds@downturkiye.org Yok[—J o
(1) Agiklama

a) Beyannamedeki tiim sorularin cevaplanmasi zorunludur. Ancak, dernek beyannamesi 6rneginde gosterilen yonlendirmeler
geregince baz1 sorular ve/veya alt boliimleri doldurulmaz. Ornegin: Beyannamenin VII inci Boliimiin "1. Defterlerinizi hangi
usulde tutuyorsunuz?" sorusuna "Isletme Hesab1 Esas1" kutucugunun isaretlenerek cevap verilmesi durumunda, bu boliimiin
yalnizca 2 ve 3 iincii sorularina cevap verilecek 4, 5, 6 ve 7 nci sorulari ise cevaplanmayacaktir. Cevaplanmayan sorularin
beyannamede gosterilmesi zorunlu degildir.

b) Beyannamede her boliimiin ayr1 bir sayfadan baslatilmasi zorunlu degildir. Izleyen béliim, 6nceki béliimiin bulundugu
sayfadan da bagslatilabilir.

¢) Beyannamede cevaplanacak boliimiin yeterli olmamasi halinde bu bilgiler, satirlar agagiya kaydirilmak suretiyle ¢cogaltilarak
veya cevap i¢in dngoriilen sekle uygun olarak beyanname ekinde verilebilir.
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HUKUKI STATU

? 2 Federasyon ? 3

Soru 8'e gegin

tesekkiil subesi

D 5 3335 Sayih Kanuna tabi D 6

Soru 6'ya ge¢in

Yabanci kir amaci 9
giitmeyen Kurulus subesi

Soru 6'va gegin

Hayer 0 ——» Sorud'egegin

HURMALI MAH. KURTULUS-CADDE
DISKAPINO:39 --CENTRAL PLAZA ICKAPINO:33
SEYHAN/ADANA

BOSTANLI MAH. 2011-SOKAK DISKAPINO:16 --
ICKAPINO:8 KARSIYAKA/IZMIR

YEDITEPE MAHALLESI MAH. 85111 SK. CINCIP
APT. SIiT. NO: 21 SAHINBEY/GAZIANTEP

ATA MAHALLESI MAH. 3505 CAD CD. RUSEN
PARK EVLERI SiT. NO: 36/A
YENIMAHALLE/ANKARA

ATA MAH. 3505 CD. RUSENPARK EVLERI SIT. NO:

A /36 YENIMAHALLE/ANKARA
BAHCELIEVLER MAH. 907 SK. NO: 13/ 1
ADIYAMANMERKEZ/ADIY AMAN

KIRMIZITOPRAK MAH. YENICE SK. NO: 34/3
ODUNPAZARI/ESKISEHIR

YEDITEPE MAH. 85111 SK. CINCIK APT. SiT. NO:
21 SAHINBEY/GAZIANTEP

INONU MAH. A BLOK NO: . KISLA PARKI ARKASI
ASKERLIK SUBESI

LOJMANLARI /KASTAMONUMERKEZ/KASTAMO

KIRKKONAKLAR MAH. 329. CAD. 355. SOK. NO:
2/11 CANKAYA ANKARA

FEVZI CAKMAK CAD. YENI KONAK APT. NO:
99/3 2. KARAGOZLER MUGLA

BOLUM II
1.| Kurulusunuzun hukuki yapisi asagidakilerden hangisidir?
Dernek 1 Dernek subesi
Soru 2've gegin Soru 6'va ge¢in
Konfederasyon D 4 3335 Sayih Kanuna
tabi tesekkiil
Soru 12'ye gegin Soru 2'ye ge¢in
Yabanci dernek 7 Yabana vakif subesi ]
subesi
Soru 6'va gegin Soru 6'va gegin
DERNEK
2.| Derneginize bagh sube/subeler var mi1?
Evet 1 —» 2.1. Yurtici sayist
Hayir ? 0 2.2.  Yurtdisi sayist
3.| Derneginize bagli temsilcilik var mi1?
Evet [X] 1
3.1. Yurtigi sayist 11
Adi Kurulus Tarihi Adresi
3.1.1. adana temsilciligi 22.12.2021
3.1.2.  izmir temsilciligi 19.10.2020
3.1.3. GAZIANTEP 11.06.2016
TEMSILCILIGI
3.1.4. YENIMAHALLE 10.06.2019
TEMSILCILIGI
3.1.5. ankara 10.06.2019
3.1.6. DOWN 02.05.2018
SENDROMU
DERNEGI
ADIYAMAN
TEMSILCILIGI
3.1.7. DOWN 12.10.2017
SENDROMU
DERNEGI
ESKISEHIR iL
TEMSILCILIGI
3.1.8. gaziantep temsilciligi 11.06.2016
3.1.9. KASTAMONU 19.03.2015
TEMSILCILIGI
NU
3.1.10. ANKARA -
TEMSILCILIGI
3.1.11. MUGLA -
TEMSILCILIGI
3.2. Yurtdisi sayist 0
Adi Kurulus Tarihi Adresi
3200 e e
4.[ Derneginiz platform/girisim/hareket vb. gegici bir birligin i¢inde yer altyor mu?
Evet 1

Dernekler Beyannamesi

Hayer 0 ——» Soru 5'e gegin
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BOLUM IT HUKUKI STATU
4.1. Yurtigi sayisi 3
Adi Kurulus Tarihi Adresi
4.1.1. ENGELLi COCUK 22.01.2018 SIRA CEVIZLER CD. ZULFIKARLAR IS HANI SIT.
HAKLARI AGI NO: 27 SISLI/ISTANBUL
4.1.2. COCUGA KARSI  25.02.2017 UNIVERSITELER MAH. CANKAYA/ANKARA
SIDDETI
ONLEMEK ICIN
ORTAKLIK AGI
4.1.3. EGITIMDEESIT  27.01.2020 ICERENKOY MAH. ESKI EVLER SK. CETIN
HAKLAR CEYLAN SiT. BBLOK BLOK NO: 7/ 3 34752
PLATFORMU ATASEHIR/ISTANBUL
4.2. Yurtdigi sayisi 0
Adi Kurulus Tarihi Adresi
42010 e e e
5.| Derneginiz herhangi bir federasyona iiye mi?
Evet 1 Haylr 0
5.1. Yurtici sayisi
Adi Kurulus Tarihi Adresi
5000 s i e
5.2. Yurtdigl sayisi
Adi Kurulus Tarihi Adresi
5200 e e e

Dernekler Beyannamesi
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TURKIYE DOWN SENDROMU DERNEGI FAALIYET RAPORU 2022

UYE CALISAN BIiLGILERI

Kurulusunuzun

1.1 Uyelik Tiirii ve Sayilari

2022 yili sonu itibariyle liye sayisin1 agagidaki tabloda belirtir misiniz?

. Gergek Kisi
Uyelik Tiiri Tiizel Kisi Toplam
Kadin Erkek
Asil 295 146 0 441
Onursal 0 0 0 0
Toplam 295 146 0 441
Kurumunuzun toplam gergek iiye sayis1: 441
Kurumunuzun toplam tiizel iiye sayisi : 0
1.2 Gergek Kisi Uyeler
Uyelikten Cikma
Sira No Ad1 ve Soyadi T.C. No Meslegi Ogrenim Durumu Uyelige Kabul Tarihi veya Cikarilma
Tarihi
1 ABDULLAH EKMEN- 46273111050 | PAZARLAMACI Lisans - -
2 FERI ELHADEF- 41728496416 EGIiTIMCI Lisans - -

1.3 Tiizel Kisi Uyeler

Sira No

Adi ve Soyadi

Tiizel Kisi No

Ogrenim Durumu

Uyelige Kabul Tarihi

Uyelikten Cikma veya
Cikarilma Tarihi

Sisteme giris yapilan iiyelerinizden sadece 2 tanesi tabloda goriintiilenmektedir. Uyelerin tamamin gérmek igin Dernek Uye Islemleri ekranina gidiniz.
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BOLUM III UYE CALISAN BIiLGILERi

Dernek organlarinda gorev alanlara ticret 6deniyor mu?

Evet Dl Hayir 0

2022 yilinda kurulusunuzun faaliyetlerini yiiriitmek tizere iicretli/goniilli ¢alisaniniz var miydi?

[Kurulusun organlarinda gérev alanlar ve asil tiyeler harig]

Evet 1 Hayir D 0 —P Bir sonraki boliime gegin

Bu ¢alisanlarin niteliklerine gére sayisini yazar misiniz?
4.1 Ucretli Calisan

Yok D 0 —Pp Soru 4.2've gegin CALISAN SAYISI
Var 1
E Tam Yarim Proje
Zamanli Zamanli Zamanlt
4.1.1. Program/proje yoneticisi Yok D 0 Var 1 —p 1
4.1.2. Program/proje asistani Yok 0 Var D 1 —p
4.1.3. Teknik ve uzmanhk alaninda ¢alisan Yok D 0 Var 1 —p 8
4.1.4. idari destek calisani, sekreter vb. Yok D 0 Var 1 —p 4
4.1.5. Hizmetli vb. ¢calisan Yok 0 Var D 1 ——p
4.2 Goniillii cahsan  (Yonetim, denetim kurulu iiyeleri ve asil iiyeler haric)
Yok D 0 —— Bir sonraki boliime gegin CALISAN SAYISI
Var 1 Tam Yarim Proje
Zamanli Zamanli Zamanli
4.2.1. Program/proje yoneticisi Yok 0 Var D 1 —Pp
4.2.2. Program/proje asistani Yok 0 Var D 1 ———p
4.2.3. Teknik ve uzmanhk alaninda ¢ahisani Yok - 0 Var 1 —p 187
4.2.4. idari destek calisan, sekreter vb. Yok 0 var | |1 —p
4.2.5. Hizmetli vb. ¢ahisan Yok 0 Var D 1 —p
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TURKIYE DOWN SENDROMU DERNEGI FAALIYET RAPORU 2022

YAYIN ORGANLARI, KAR AMACLI KURULUSLAR ve SANDIK

YAYIN ORGANLARI

Kurulusunuzun yayin organi/organlari var mi?

Evet

Hayir D 0 ——p Soru 3'e gegin

2. | Yaymn orgam ile ilgili bilgileri asagiya yazar mismiz?
Adi (1) Periyodu (2) Kapsam (3)
2.3 Biilten/sirkiiler 3 23.1 DOWN SENDROMU KiTAPGIGI Siiresiz Ulusal
2.5 Kitap 5 25.1 KARDESIM BENIM Siiresiz Ulusal
252, BUTUN KALBIMLE Siresiz Ulusal
253 ENGELLILIK VE ISTIHDAM Siiresiz Ulusal
2.5.4. OZEL GEREKSINIMLI BIREYLER i$ Siiresiz Ulusal
YASAMINDA
2.55. BENIM DOWN SENDROMLU Siiresiz Yerel
BIRKARDESIM VAR
2.5.6. DESTEKLI ISTIHDAM i$ KOCLUGU Siresiz Ulusal
EGITIM KITABI
2.5.7. DOWN SENDROMLU BEBEKLER Siresiz Ulusal
258. BEDENLERIN], SINIRLARINI VE Siiresiz Ulusal
CINSELLIGI OGRETMEK
2.59. DS'LU COCUKLARDA ERKEN Siiresiz Ulusal
ILETISIM BECERILERI
2.5.10. DS'LI COCUKLARDA MOTOR Siiresiz Ulusal
GELISMI VE MUDAHALESI
2.5.11. SENSiZ OLMAZ Siiresiz Ulusal
2.5.12. DUNYALARI BEN YARATTIM Siiresiz Ulusal
KAR AMACLI KURULUSLAR
3. | Kurulusunuza bagh veya ortagi oldugunuz kir amagli kurulus var mi?
Evet F 1 Hayir D 0 ———p Soru S'e gegin
4. Kar amagh kurulusa iliskin bilgileri asagiya yaziniz.
4.1. Kurulugun Adi TURKIYE DOWN SENDROMU DERNEGI IKTiSADI ISLETMESI
Kurulug Tarihi 21.02.2013
Vergi Kimlik No 3100600251
Hukuki Statiisii (4) iktisadi isletme
Hisse Orani [%] (5) 100
Gelirleri [TL] (6) 0,00
Giderleri [TL] (7) 0,00b
Donem Net Kari veya Zarari [TL] 0,00 1
Borglart 0,00 b
Alacaklart 0,00 £
Banka 0,00 b
Kasa 0,00
SANDIK
5. | Kurulusunuza bagl sandik var mi?

Evet

¢

Hayir 0 Bir sonraki boliime gegin

Dernekler Beyannamesi
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BOLUM IV YAYIN ORGANLARI, KAR AMACLI KURULUSLAR ve SANDIK

(1) Adr siitununa yayn organin adi yazilr.

(2) Periyodu siitununa yaymin niteligine gore; Giinliik, Haftalik, 15 Gunliik, Aylik, 3 Aylik, 6 Aylik veya Yillik ibarelerinden biri yazilir.

(3) Kapsamu siitununa yayimnin niteligine gore; Uluslararasi, Ulusal, Bolgesel veya Yerel ibarelerinden biri yazilir.

(4) Hukuki Statiisii sutiinuna; Tktisadi Isletme, Kollektif Sirket, Komandit Sirket, Limited Sirket, Anonim Sirket, Kooperatif veya bunlarin disindaki hukuki statii yazilr.
(5) Dernegin kar amagh kurulustaki hisse oran1 yazilir.

(6) Gelirler Satirma; "Biiriit Satiglar", "Diger Faaliyetlerden Olagan Gelir ve Karlar", "Olagandist Gelir ve Karlar"in toplami yazilir.

(7) Giderler Satirina; "Satis indirimleri", "Satislarin Maliyeti", "Faalilyet Giderleri", "Diger Faaliyetlerden Olagan Gider ve Zararlar", "Finansman Giderleri", Olagandist
Gider ve Zararlar", "Donem Kar1 Vergi ve Diger Yasal Yiikiimliiliik Kargiliklar" nin toplami yazilir.
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BOLUM V

TESISLER

1. | Kurulusunuza bagli kar amaci olmayan tesis, miiessese vb. eklentileriniz var mi1?

Evet ? 1 Hayir m 0 ———J» Bir sonraki bélime gegin

Dernelkler Beyannamesi
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BOLUM V TESISLER
. | Kurulusunuzun kar amaci olmayan tesis ve eklentilerinin bilgilerini asagida belirtir misiniz?
Ad1 Ac¢ik Adresi Kurulus Yili

2.1 Yurt - I:l 1

2.2 Misafirhane - D 2

2.3 Kamp tesisi - I:l 3

2.4 Kres ve giindiiz bakimevi R I:] 4

2.5 Yatili gocuk yuvasi/genglik merkezi - I:] 5

2.6 Signmaevi/kadin misafirhanesi - I:l 6

2.7 Huzurevi - I:] 7

2.8 Asevilasocag R I:l 8

2.9 Saglik/rehabilitasyon tesisi - D 9

2.10 Kiitiiphane - I:] 10

2.11 Okuma salonu - I:l 11

2.12 Egitim/kurs tesisi - I:] 12

2.13 Dershane - I:l 13

2.14 Sergi salonu R I:] 14

2.15 Konferans salonu - I:] 15

2.16 Spor sahasi - D 16

2.17 Spor salonu B I:] 17

2.18 Lokal - |:| 18

2.19 Lojman - D 19

220 iletisim Merkezi - D 20

2.21 Pansiyon - I:]ZI

2.22 Diger - I:] 22

Dernekler Beyannamesi 9
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BOLUM VI ULUSLARARASI FAALIYETLER

»

Kurulusunuzun yurtdisindaki herhangi bir kurulus ile iliskisi bulunmakta midir?

Evet F 1 Hayir D 0 ——p Birsonraki béliime gegin

2 Kurulusunuzun iliskisi hangi statiidedir? Yurtdigindaki kurulusun adi ve adresi ile faaliyetin basladigi veya yapildigi yil yazar misimz?

[Dikkat! Birden ¢ok segenek isaretlenebilir]

Kurulusun Adi Acik Adresi Yii
2.1.Uyelik 1 2.1.1. DSMIGUK DOWN SYNDROME MEDICAL INTEREST GROUP 2014

THE CHILDREN’S DEVELOPMENT CENTRE
CITY HOSPITAL CAMPUS
NOTTINGHAM NG5 1PB

UK INGILTERE
2.1.2. WASE STEENPAD 3, 4797 SG WILLEMSTAD, NETHERLAND HOLLANDA 2016
2.13. EDSA BELCIKA 2013
2.1.4. DSI INGILTERE 2013
2.1.5. T2IRS HOLLANDA 2014

2.2.Damsmanhk D 2

2.3.Proje/Faaliyet Ortakhg: D 3

2.4.Diger D 4

Dernekler Beyannamesi
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BOLUM VII MALI BIiLGILER
Defterlerinizi hangi usulde tutuyorsunuz?
Isletme Hesab1 Esasi (Isletme Hs. ) D 1 Bilango Esasi (Yevmiye Defteri) 0
AKTIF [VARLIKLAR TL]
! 4.1. DONEN VARLIKLAR
4.1.1. Hazir Degerler : 8.872.902,42 b
4.1.1.1. Kasa : 12.546,18 b
4.1.1.2. Alman Cekler : 0,00 b
4.1.1.3. Bankalar : 8.551.864,24 1
4.1.1.4. Verilen Cekler ve Odeme Emirleri (-) : 0,00 b
4.1.1.5. Diger Hazir Degerler : 308.492,00 b
4.1.2. Menkul Kiymetler : 0,00 b
4.1.2.1. Hisse Senetleri : 0,00 b
4.1.2.2. Ozel Kesim Tahv. Senet ve Bon. : 0,00 b
4.1.2.3. Kamu Kesimi Tahv. Senet ve Bon. : 0,00 b
4.1.2.4. Diger Menkul Kiymetler : 0,00 b
4.1.2.5. Menkul Kiymetler Deger : 0,00 b
Dusiikligi Karsihigi(-)
4.1.3. Ticari Alacaklar : 3.417,55b
4.1.3.1. Alicilar : 0,00 b
4.1.3.2. Alacak Senetleri : 0,00 b
4.1.3.3. Alacak Senetleri Reeskontu (-) : 0,00 b
4.1.3.4. Kazanilmams Finansal Kiralama Faiz : 0,00 b
Gelirleri (-)
4.1.3.5. Verilen Depozito ve Teminatlar : 3417,55b
4.1.3.6. Diger Ticari Alacaklar : 0,00 b
4.1.3.7. Siipheli Ticari Alacaklar : 0,00 b
4.1.3.8. Siipheli Ticari Alacaklar Kars. (-) : 0,00 b
4.1.4. Diger Alacaklar : 1.450.656,50 b
4.1.4.1. Ortaklardan Alacaklar : 0,00 b
4.1.4.2. Istiraklerden Alacaklar : 0,00 b
4.1.4.3. Bagl Ortakliklardan Alacaklar : 1.450.656,50 b
4.1.4.4. Personelden Alacaklar : 0,00 b
4.1.4.5. Diger Cesitli Alacaklar : 0,00 b
4.1.4.6. Diger Alacak Senetleri Reesk. (-) : 0,00 b
4.1.4.7. Supheli Diger Alacaklar : 0,00 b
4.1.4.8. Siipheli Diger Alacaklar Karsilig1 (-) : 0,00
4.1.5. Stoklar : 26.210,70 b
4.1.5.1. ik Madde ve Malzeme : 0,00 b
4.1.5.2. Yar1t Mamiiller : 0,00 b
4.1.5.3. Mamiiller : 0,00 b
4.1.5.4. Ticari Mallar : 0,005
4.1.5.5. Diger Stoklar : 15.842,63 b
4.1.5.6. Stok Deger Diigiiklugii Karsiligi (-) : 0,00 b
4.1.5.7. Verilen Siparis Avanslar1 : 10.368,07 b
4.1.6. Yillara Yaygin ins. Ve On. Mal. : 0,00 b
4.1.6.1. Yillara Yaygin ins. Ve On. Mal. : 0,00 b
4.1.6.2. Yillara Yaygmn Ins. Enf.Diiz. Hes. : 0,005
4.1.6.3. Taseronlara Verilen Avanslar : 0,00 %

Dernekler Beyannamesi 11
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BOLUM vII

4.1.7. Gel. Ayl. Ait Gid. Ve Gelir Tah.
4.1.7.1. Gelecek Aylara Ait Giderler
4.1.7.2.  Gelir Tahakkuklari

4.1.8. Diger Donen Varliklar
4.1.8.1. Devreden KDV
4.1.8.2. Indirilecek KDV
4.1.8.3. Diger KDV
4.1.8.4. Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar
4.1.8.5. Personel Avanslari
4.1.8.6. Sayim ve Teselliim Noksanlari
4.1.8.7. Diger Cesitli Donen Varliklar
4.1.8.8. Diger Donen Varliklar Karsilig1 (-)

Dénen Varhklar Toplam

4.2. DURAN VARLIKLAR

4.2.1. Ticari Alacaklar
4.2.1.1. Alcilar
4.2.1.2. Alacak Senetleri
4.2.1.3. Alacak Senetleri Reeskontu (-)
4.2.1.4. Kazanilmamis Fin. Kir. Faiz Gelirleri (-)
4.2.1.5. Verilen Depozito ve Teminatlar
4.2.1.6. Stipheli Alacaklar Karsilig1 (-)
4.2.2. Diger Alacaklar
4.2.2.1. Ortaklardan Alacaklar
4.2.2.2. Istiraklerden Alacaklar
4.2.2.3. Bagl Ortakliklardan Alacaklar
4.2.2.4. Personelden Alacaklar
4.2.2.5. Diger Cesitli Alacaklar
4.2.2.6. Diger Alacak Senetleri Reeskontu (-)
4.2.2.7. Siipheli Alacaklar Karsilig (-)
4.2.3. Mali Duran Varliklar
4.2.3.1. Baghi Menkul Kiymetler
4.2.3.2. Bagh Menkul Kiymetler Deger Diisiikliigii
Karsihigi (-)
4.2.3.3. Istirakler
4.2.3.4. Istiraklere Sermaye Taahhiitleri (-)
4.2.3.5. Istirakler Sermaye Paylar1 Deger Diisiikliigii
Karsihig1 (-)
4.2.3.6. Bagl Ortakliklar
4.2.3.7. Bagli Ortakliklara Sermaye Taahhiitleri (-)
4.2.3.8. Bagli Ortakliklar Sermaye Paylar1 Deger
Disikligi Karsiligi (-)
4.2.3.9. Diger Mali Duran Varliklar Karsilig1 (-)
4.2.4. Maddi Duran Varliklar
4.2.4.1. Arazi ve Arsalar
4.2.4.2. Yeralt1 ve Yeriistii Diizenleri
4.2.4.3. Binalar
4.2.4.4. Tesis, Makine ve Cihazlar
4.2.4.5. Tasitlar
4.2.4.6. Demirbaslar
4.2.4.7. Diger Maddi Duran Varliklar

Dernekler Beyannamesi

MALI BILGILER

0,00 b

0,00 1

0,00 b

0,00 b

0,00 1

0,00 b

0,00 1

0,00 1

0,00 1

0,00 b

0,00 1

0,00 b

10.353.187,17 b

0,00 1,

0,00 1

0,005

0,00 1

0,00 1

0,00 1

0,00 1,

10.000,00 1,

0,00 1,

0,00 1

10.000,00 1

0,00 1,

0,00

0,00 1

0,00 1,

0,00 1,

0,00 1

0,005

0,00 1

0,00 1,

0,00 1

0,00 1,

0,00 1

0,00 1

0,00 1,

5.266,09 b

0,00 1

0,00 B

0,00 1,

0,005

0,00 1

5.266,09 b

0,005
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BOLUM VII

4.2.4.8.
4.2.4.9.

Birikmis Amortismanlar (-)
Yapilmakta Olan Yatirimlar

4.2.4.10 Verilen Avanslar
4.2.5. Maddi Olmayan Duran Varliklar

4.2.5.1.
4.2.5.2.
4.2.5.3.
4.2.54.
4.2.5.5.
4.2.5.6.

4.2.5.7.
4.2.5.8.

Haklar

Serefiye

Kurulus ve Orgiitleme Giderleri
Arastirma ve Gelistirme Giderleri
Ozel Maliyetler

Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar
Birikmis Amortismanlar (-)

Verilen Avanslar

4.2.6. Ozel Tiikenmeye Tabi Varliklar

4.2.6.1.
4.2.6.2.
4.2.6.3.
4.2.6.4.
4.2.6.5.

Arama Giderleri

Hazirlik ve Gelistirme Giderleri
Diger Ozel Tiikenmeye Tabi Varliklar
Birikmis Tiikenme Paylari (-)

Verilen Avanslar

4.2.7. Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar1

4.2.7.1.
4.2.7.2.

Gelecek Yillara Ait Giderler
Gelir Tahakkuklar1

4.2.8. Diger Duran Varliklar

4.2.8.1.
4.2.8.2.
4.2.8.3.
4.2.8.4.
4.2.8.5.
4.2.8.6.
4.2.8.7.
4.2.8.8.

Gelecek Yillarda Indirilecek KDV
Diger KDV

Gelecek Yillar Thtiyaci Stoklar

Elden Cikarilacak Stoklar Ve Mad.D.V.
Pesin Odenen Vergi Ve Fonlar

Diger Cesitli Duran Varliklar

Stok Deger Diistikliigii Karsilig: (-)
Birikmig Amortismanlar (-)

Duran Varhklar Toplam

Aktif (Varhklar) Toplam

TOPLAM

MALI BiLGILER
0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

0,00 b

15.266,09 b

10.368.453,26 b

10.368.453,26 b
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BOLUM VII MALI BILGILER
PASIF [KAYNAKLAR TL]
5.1. KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR
5.1.1. Mali Borglar 0,00 b
5.1.1.1.  Banka Kredileri 0,00 b
5.1.1.2.  Finansal Kir.Islemlerinden Dogan Borglar 0,00 b
5.1.1.3.  Ertelenmis Fin.Kir.Borglanma Mal. (-) 0,00 b
5.1.1.4.  Uzun Vadeli Kredilerin Anapara Taksitleri ve 0,005
Faizleri
5.1.1.5.  Tahvil, Anapara, Borg Taksit ve Faizleri 0,00 b
5.1.1.6.  Cikarilmis Bonolar ve Senetler 0,00 b
5.1.1.7.  Cikarilmis Diger Menkul Kiymetler 0,005
5.1.1.8.  Menkul Kiymetler ihrag Farklar1 (-) 0,00 b
5.1.1.9.  Diger Mali Borglar 0,005
5.1.2. Ticari Borglar 0,00 b
5.1.2.1.  Saticilar 0,00 b
5.1.2.2.  Borg Senetleri 0,00 b
5.1.2.3.  Borg Senetleri Reeskontu (-) 0,00 b
5.1.2.4.  Alian Depozito ve Teminatlar 0,00 b
5.1.2.5.  Diger Ticari Borglar 0,00 1
5.1.3. Diger Borglar 37.840,25 b
5.1.3.1.  Ortaklara Borglar 0,00 b
5.1.3.2.  Istiraklere Borglar 0,00 b
5.1.3.3.  Bagli Ortakliklara Borglar 0,00 b
5.1.3.4. Personele Borglar 0,00 &
5.1.3.5.  Diger Cesitli Borglar 37.840,25 b
5.1.3.6.  Diger Borg Senetleri Reeskontu (-) 0,00 b
5.1.4. Alinan Avanslar 0,00 b
5.1.4.1.  Alinan Siparis Avanslari 0,00 b
5.1.4.2.  Alinan Diger Avanslar 0,00 b
5.1.5. Yillara Yaygin Ins. Ve On. Hak. 0,00 b
5.1.5.1.  Yillara Yaygim Ins. Ve On. Hak. bedelleri 0,005
5.1.5.2.  Yillara Yaygm Ins. Enflasyon Diiz. Hesab1 0,00 b
5.1.6. Odenecek Vergi ve Diger Yiikiim. 7742232 %
5.1.6.1.  Odenecek Vergi ve Fonlari 30.760,11 b
5.1.6.2.  Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 46.662,21 b
5.1.6.3.  Vadesi Gegmis Ert. veya Taksitlendirilmis 0,00 &
Vergi ve Diger Yikiimliiliikler
5.1.6.4.  Odenecek Diger Yiikiimliiliikler 0,005
5.1.7. Borg ve Gider Karsiliklar 0,00 b
5.1.7.1.  Donem Kar1 Vergi ve Diger Yasal 0,005
Yiikiimliilik Karsiliklart
5.1.7.2.  Donem Karmin Pesin Odenen Vergi ve Diger 0,005
Yiikiimlilikleri (-)
5.1.7.3.  Kidem Tazminati Karsilig 0,00 1
5.1.7.4. Maliyet Giderleri Karsilig 0,00 b
5.1.7.5.  Diger Borg ve Gider Karsiliklari 0,00 b
5.1.8. Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklar1 0,00 b
5.1.8.1.  Gelecek Aylara Ait Gelirler 0,005
5.1.8.2.  Gider Tahakkuklar1 0,00 b
5.1.9. Diger Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00 b
5.1.9.1.  Hesaplanan KDV 0,00 b
5.1.9.2. Diger KDV 0,00 b
5.1.9.3. Merkez Ve Subeler Cari Hesab1 0,00 &

Dernekler Beyannamesi

14

69



TURKIYE DOWN SENDROMU DERNEGiI FAALIYET RAPORU 2022

70

BOLUM VII

Dernekler Beyannamesi

5.1.9.4.
5.1.9.5.

Sayim ve Teselliim Fazlalar
Diger Cesitli Yabanci Kaynaklar

KISA VADELiI YABANCI KAYNAKLAR

5.2. UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR
5.2.1. Mali Borglar

5.2.1.1.  Banka Kredileri
5.2.1.2.  Finansal Kir.Islemlerinden Dogan Borglar
5.2.1.3.  Ertelenmis Fin.Kir.Bor¢lanma Mal. (-)
5.2.1.4. Cikarilmig Tahviller
5.2.1.5.  Cikarilmis Diger Menkul Kiymetler
5.2.1.6. Menkul Kiymetler Ihrag Farki (-)
5.2.1.7.  Diger Mali Borglar
5.2.2. Ticari Borglar
5.2.2.1.  Saticilar
5.2.2.2.  Borg Senetleri
5.2.2.3.  Borg Senetleri Reeskontu (-)
5.2.2.4.  Alman Depozito ve Teminatlar
5.2.2.5. Diger Ticari Borglar
5.2.3. Diger Borglar
5.2.3.1.  Ortaklara Borglar
5.2.3.2.  Istiraklere Borglar
5.2.3.3 Bagli Ortakliklara Borglar
5.2.3.4. Diger Cesitli Borglar
5.2.3.5.  Diger Borg Senetleri Reeskontu (-)
5.2.3.6. Kamuya Olan Ert. veya Taksitl. Borglar
5.2.4. Alinan Avanslar
5.2.4.1.  Alman Siparis Avanslari
5.2.4.2.  Alman Diger Avanslar
5.2.5. Borg ve Gider Karsiliklar
5.2.5.1. Kidem Tazminati Karsiliklart
5.2.5.2.  Diger Borg ve Gider Karsiliklari
5.2.6. Gelecek Yillara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklar1
5.2.6.1.  Gelecek Yillara Ait Gelirler
5.2.6.2.  Gider Tahakkuklari
5.2.7. Diger Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar
5.2.7.1.  Gelecek Yillara Eklenen veya Terkin Edilen
KDV
5.2.7.2.  Tesise Katilma Paylar1
5.2.7.3.  Diger Cesitli Uzun Vadeli Yabanci Kay.

UZUN VADELi YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI

MALI BILGILER
0,00 b

0,00 1

115.262,57 b

0,00 b

0,00

0,00

0,00 &

0,00 1

0,00 1

0,00 1

0,00 1

0,00 1

0,00 1

0,00 1

0,00

0,00

0,00 b

0,00 b

0,00

0,00 1

0,00 1

0,00 1

0,00 b

0,00 1

0,00

0,00

0,00 b

0,00 &

0,00 1

0,00 1

0,00

0,00 b

0,00 1

0,00

0,00

0,00

0,00 b

0,00 I
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5.3. OZKAYNAKLAR
5.3.1. Odenmis Sermaye

MALI BIiLGILER

0,00 b

5.3.1.1. Sermaye

0,00 %

5.3.1.2.  Odenmemis Sermaye (-)

0,005

5.3.1.3.  Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklar1

0,00 b

5.3.1.4. Sermaye Diizeltmesi Olumsuz Farklar1 (-)

0,00 %

5.3.2. Sermaye Yedekleri

0,00 b

5.3.2.1.  Hisse Senedi Thrag Primleri

0,00 %

5.3.2.2.  Hisse Senedi Iptal Kararlari

0,00 %

5.3.23. M.D.V. Yeniden Degerleme Artislar

0,00 b

5.3.2.4. Istirakler Yeniden Degerleme Artislari

0,00 %

5.3.2.5. Maliyet Bedeli Artislar1 Fonu

0,00 b

5.3.2.6. Diger Sermaye Yedekleri

0,00 b

5.3.3. Kar Yedekleri

0,00 %

5.3.3.1.  Yasal Yedekler

0,00 %

5.3.3.2.  Statii Yedekleri

0,00 b

5.3.3.3.  Olaganiistii Yedekler

0,00 %

5.3.3.4. Diger Kar Yedekleri

0,005

5.3.3.5. Ozel Fonlar

0,00 b

5.3.4. Gegmis Yillar Karlari

6.024.827,89 b

5.3.4.1. Gegmis Yillar Karlar

6.024.827,89 b

5.3.5. Gegmis Yillar Zararlar (-)

0,005

5.3.5.1.  Gegmis Yillar Zararlar (-)

0,00 b

5.3.6. Donem Net Kar1 (Zarart)

4.228.362,80 b

5.3.6.1. Donem Net Kari

4.228.362,80 b

5.3.6.2. Donem Net Zarart1 (-)

0,00 %

Oz Kaynaklar Toplami

10.253.190,69 b

Pasif Kaynaklar Toplami

10.368.453,26 b

TOPLAM

10.368.453,26 b
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GELIRLER

6.1. Gelir Toplam1 7.999.858,76 b

6.1.1. Uye Odentileri 0,00 b

6.1.2. Yurtdisindan Alinan Yardimlar (1) 1.192.826,20 b

6.1.3. Kamu Kuruluslarindan Alinan Yardimlar (2) 0,00 b

6.1.4.

6.1.5.
6.1.6.
6.1.7.
6.1.8.

Diger Bagis ve Yardimlar Toplami
6.1.4.1. Bagis Gelirleri

6.1.4.1. Yardim Toplama Gelirleri
Iktisadi Isletme Gelirleri

Finansal Gelirler

Kira Gelirleri

Diger Gelirler

6.2. Gider Fazlasi

5.055.638,09 b

5.055.638,09 b

0,00 b

0,00 b

1.678.126,33 b

0,00 1

73.268,14 b

0,00 1

GIDERLER

7.1.3.1.
7.1.3.2.
7.1.3.3.
7.1.3.4.
7.1.3.5.
7.1.3.6.
7.1.3.7.
7.1.3.8.
7.1.3.9.
7.1.3.10

TOPLAM

7.1. Gider Toplami
7.1.1. Genel Giderler
7.1.2. Personel Giderleri
7.1.3. Amag ve Hizmet Giderleri Toplam1

Kiltiir, Sanat, Spor

Egitim ve Arastirma

Saglik

Sosyal Hizmetler

Cevre (Doga ve Hayvanlar1 Koruma)
Ekonomik Sosyal ve Toplumsal Kalkinma
Hukuk ve Insan Haklar1

Hayir Yardimlart

Uluslararasi Faaliyetler

Diger

7.1.3. Diger Giderler
7.1. Gelir Fazlasi

TOPLAM

7.999.858,76 b

3.771.495,96 1

1.282.180,34 1

1.291.194,42 1,

1.106.610,58 1

0,00 1

319.396,81 b

0,00 1

0,00 1

0,00 1

787.213,77 %

0,00

0,00

0,00

0,00

91.510,62 b

4.228.362,80 b

7.999.858,76 b
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BOLUM vII MALI BILGILER
BANKA HESAP BILGILERi
8 | Derneginizin banka hesabi var m1?
Evet D 1 Hayr 0—»
9( Banka Hesap Bilgileri;
Banka Adi IBAN / Hesap Numarasi Sube Adi Hesap Tiirii Dénem Sonu Bakiyesi
Toplam :

(1) Beyannamenin IX uncu boliimiiniin 2 nci sorusuna verilen cevap ile uyumlu olmasi gerekir.
(2) Beyannamenin X uncu bdliimiiniin 2 nci sorusuna verilen cevap ile uyumlu olmasi gerekir.
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BOLUM VIII YURTICI SiVIL TOPLUM KURULUSLARIYLA YARDIMLASMA

YURTICi NAKDI YARDIMLAR
1. |Kurulusunuz 2022 yilinda, YURTICINDE herhangi bir sivil toplum kurulusundan NAKDI yardim aldi mi?

1 Hayir D 0 ——p Soru 3'e gegin

Evet

v

2. | Kurulusunuzun aldigt NAKDI yardima iliskin bilgileri asagtya yazar misiniz?

2.1. Yardim Aldigi Kurulusun Adi Aldign Yardimin Tutari (TL)
COCUK EGITIM DERNEGI 2.000,00
Kurulusunuzun aldigi NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagtya yazar misiniz?
Konusu :
Siiresi
Biitcesi (TL) 0
Uygulanacag Yer :

— 2.2. Yardim Aldigi Kurulusun Adi Aldigr Yardimin Tutari (TL)

ENGELSIZ VE MUTLU YASAM DERNEGI 89.325,86 b
Kurulusunuzun aldigi NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagiya yazar misiniz?
Konusu :
Siiresi
Biitgesi (TL) : 0
Uygulanacag Yer :

2.3. Yardim Aldigi Kurulusun Adi Aldigr Yardimin Tutari (TL)
ENGELSIZ VE MUTLU YASAM DERNEGI 4.136,00 b
Kurulusunuzun aldigi NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagtya yazar misimniz?
Konusu :
Siiresi
Biitgesi (TL) : 0
Uygulanacag Yer

3. | Kurulusunuz 2022 yilinda, YURTICINDEKI herhangi bir sivil toplum kurulusuna NAKDI yardim yapti m1?

Evet D 1 Hayir
v

0 ——p Soru 5'e gegin

4. | Kurulusunuzun yaptigi NAKDI yardima iliskin bilgileri asagtya yazar misiniz?
Yardim Yaptigi Kurulusun Adi Yardimin Tutar (TL)
4.1 Projeli D Projesiz D

YURTICi AYNi YARDIMLAR

S. | Kurulusunuzun 2022 yili iginde, YURTICINDEKI herhangi bir sivil toplum kurulusundan AYNI yardim aldi m?
Evet D 1 Hayir 0 —— Soru 7'ye gegin

6. | Kurulusunuz AYNI yardim aldig1 sivil toplum kurulusunun adi,aldigi yardimun cinsi ile rayig bedelini yazar misiniz?

6.1.  Yardim Aldigi Kurulusun Adi Yardim Cinsi Rayic (TL)

Kurulusunuzun aldigi AYNI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagiya yazar misiniz?
Konusu :

Siiresi

Biitgesi (TL)

Uygulanacag Yer

7. [Kurulusunuzun 2022 yihi iginde, YURTICINDEKI herhangi bir sivil toplum kurulusuna AYNI yardim yapti m1?

Evet D 1 Hayr 0 —— Bir sonraki boliime gegin
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Kurulusunuzun yaptigt AYNI yardima iliskin bilgileri asagrya yazar misiniz?

Yaptigi Rayic
Yardim Yaptigi Kurulusun Adx Yardimin_Cinsi Bedeli (TL)

8.1. Projeli D Projesiz D ...............................................
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BOLUM IX YURT DISI YARDIMLAR

YURTDISI NAKDi YARDIMLAR

1. | Kurulusunuz 2022 yih iginde, YURTDISINDAKI kisi, kurum ve kuruluslarindan NAKDI yardim aldi mi?
Evet 1 Hayir D 0 ——p Soru 3'e gegin

2| Kurulusunuzun aldigt NAKDI yardima iliskin bilgileri asagiya yazar misiniz?

2.1. Yardim Aldigi Kamu Kurulusun Adi Aldigr Yardimin Tutan (TL)
FOUNDATITON DENTREPRISE ALSTOM 247.233,00
Kurulusunuzun aldigt NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagiya yazar misiniz?
Konusu : DOWN SENDROMLU GENGLERIN BAGIMSIZ YASAM CALISMALARI
Siiresi ;365
Biitcesi (TL) : 55.000,00 b
Uygulanacag Yer . Tiirkiye

2.2. Yardim Aldigi Kamu Kurulusun Adi Aldigr Yardimin Tutan (TL)
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ST MEDICALA 86.936,00
Kurulusunuzun aldigi NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagiya yazar misiniz?
Konusu : DOWN SENDROMLU VE TiPIK GELISIM GOSTEREN BIREYLERLE BiRLIKTE FAALIYETLER

YURUTMEK

Siiresi ;365
Biitgesi (TL) : 10.963,00 %
Uygulanacag Yer . Tiirkiye

2.3. Yardim Aldigi Kamu Kurulusun Adi Aldigr Yardimin Tutar (TL)
HULYA 39.309,40
Kurulugunuzun aldigt NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagtya yazar misiniz?
Konusu :
Siiresi
Biitgesi (TL) : 0
Uygulanacag Yer :

2.4. Yardim Aldigi Kamu Kurulusun Adi Aldigr Yardimin Tutan (TL)
ASSOCIAZIONE ITALIANA PERSONE DO WN ONLUS 38.420,31
Kurulugunuzun aldigt NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagtya yazar misiniz?
Konusu . DESTEKLI i[STIHDAM
Siiresi : 990
Biitcesi (TL) : 14.509,00 1
Uygulanacag Yer . Tirkiye

2.5. Yardim Aldigi Kamu Kurulusun Adi Aldigr Yardimin Tutar (TL)
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ST MEDICALA 4.890,11
Kurulugunuzun aldigt NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagtya yazar misiniz?
Konusu . DESTEKLI i[STIHDAM
Siiresi : 365
Biitcesi (TL) : 10.963,00 b
Uygulanacag Yer . Tirkiye

2.6. Yardim Aldii Kamu Kurulusun Adi Aldigr Yardimin Tutar (TL)
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ST MEDICALA 133.219,85
Kurulugunuzun aldigt NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagtya yazar misiniz?
Konusu : TOPLUMSAL KAPSAYICILIK
Siiresi : 365
Biitcesi (TL) : 10.963,00 b
Uygulanacag Yer . Tirkiye

2.7. Yardim Aldigi Kamu Kurulusun Adi Aldigr Yardimin Tutan (TL)
ASSOCIAZIONE ITALIANA PERSONE DO WN ONLUS 42.884,84
Kurulusunuzun aldigt NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagiya yazar misimiz?
Konusu . DESTEKLI ISTIHDAM
Siiresi . 810
Biitcesi (TL) ;27419000
Uygulanacag Yer . Tirkiye

Dernekler Beyannamesi 21
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2.8. Yardim Aldign Kamu Kurulusun Adi Aldigr Yardimin Tutar (TL)
ASSOCIAZIONE ITALIANO PERSONE DOWN ONDULUS 26.427,48
Kurulusunuzun aldigi NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagiya yazar misiniz?
Konusu :  DESTEKLIISTIHDAM
Siiresi ;730
Biitesi (TL) ;24693001
Uygulanacag Yer . Tirkiye
2.9. Yardim Aldigi Kamu Kurulusun Adi Aldigh Yardimin Tutan (TL
FOUNDATITON DENTREPRISE ALSTOM 244.101,00
Kurulusunuzun aldigt NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagiya yazar misiniz?
Konusu . BAGIMSIZ YASAM PROGRAMI
Siiresi ;365
Biitcesi (TL) : 55.000,00 b
Uygulanacag: Yer . Tirkiye
2.10.  Yardum Aldigi Kamu Kurulusun Adi Aldig1 Yardimin Tutari (TL)
FOUNDATITON DENTREPRISE ALSTOM 203.417,50
Kurulusunuzun aldigt NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagtya yazar misiniz?
Konusu : BAGIMSIZ YASAM PROGRAMI HAZIRLANMASI
Siiresi ;365
Biitgesi (TL) : 55.000,00 b
Uygulanacag Yer . Tirkiye
2.11.  Yardim Aldigi Kamu Kurulusun Adi Aldigh Yardimin Tutar (TL
ASSOCIAZIONE ITALIANO PERSONE DOWN ONDULUS 101.641,00
Kurulusunuzun aldigzi NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagiya yazar misiniz?
Konusu :  ISTIHDAM PROJESI
Siiresi ;180
Biitgesi (TL) : 22.833,000
Uygulanacag Yer . Tirkiye
2.12.  Yardim Aldigi Kamu Kurulusun Adi Aldigr Yardimin Tutar (TL
UK ONLINE GIVING FOUNDATION 26,26
Kurulusunuzun aldigi NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagiya yazar misiniz?
Konusu :
Siiresi
Biitgesi (TL) .0
Uygulanacag Yer :
2.13.  Yardim Aldifi Kamu Kurulusun Adi Aldigh Yardimin Tutan (TL

AKBANK AG 10.000,00
Kurulusunuzun aldigi NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagiya yazar misiniz?
Konusu :

Siiresi
Biitcesi (TL) . 0

Uygulanacag Yer

3. | Kurulusunuz 2022 yili iginde YURTDISINDAKI kisi, kurum ve kuruluslara NAKDI yardim yapti mi?
Evet ? 1 Hayir - 0 ——p Soru 6'ya gegin
4. | Kurulusunuzun yaptigi NAKDI yardima iliskin bilgileri asagtya yaziniz.

4.1

Yardim Aldig Kisi, Kurum ve Kurulu

Projeli D Projesiz D

Yardimin Tutan (TL)

YURTDISI AYNi YARDIMLAR

Evet

.| Kurulusunuz 2022 yiliiginde, YURTDISINDAKI kisi, kurum ve kuruluslardan AYNI yardim aldi mi?

g 1 Hayir - 0 _’Saru

7've gegin

Dernekler Beyannamesi
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*

Kurulusunuz AYNI yardim aldig kisi, kurum ve kurulusun adi, aldig1 yardimin cinsi ile rayig bedelini yazar misiniz?

6.1. Yardim Aldig Kisi, Kurum ve Kurulusun Adi Yardimin Cinsi Rayic (TL)

Kurulusunuzun aldigt AYNI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagiya yazar misiniz?
Konusu O

Siiresi D s
Biitgesi (TL) F R

Uygulanacag: Yer F R

7] Kurulusunuz 2022 yih iginde, YURTDISINDAKI kisi kurum ve kuruluslara AYNI yardim yapti mi?
Evet g 1 Hayir - 0 —— Bir sonraki béliime gegin
8.| Kurulusunuz yaptigi AYNI yardima iliskin bilgileri asagiya yazar misimniz?
Yardim Yaptigi Kisi, Kurum ve Kurulusun Adi Yaptigt Rayi¢
Yardimin Cinsi Bedeli (TL)

8.1. Projeli D Projesiz D
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BOLUM X KAMU KURUMLARI NDAN ALINAN YARDIMLAR ve FAALIYETLER

L. | Kurulusunuz 2022 yili iginde Tiirkiye'deki KAMU KURUM VE KURULUSLARINDAN NAKDI yardim aldi m1?
(5253 sayili Dernekler K 10 uncu maddesi ki da olanlar harig)

Evet g 1 Hayir

0 —p Soru 3'e gegin

2. | Kurulusunuzun aldigi NAKDI yardima iliskin bilgileri asagtya yazar misimniz?

2.1 Yardim Aldigi Kamu Kurulusunun Adi Aldigr Yadimin Tutar (TL)

Kurulusunuzun aldigt NAKDI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagiya yazar misimiz?
Konusu D e

Siiresi D
Biitgesi (TL) [N

Uygulanacag Yer D e

ot

Kurulugunuz 2022 yih iginde Tiirkiye'deki KAMU KURUM ve KURULUSLARI ile ortak proje yapti mi?
(5253 sayili Dernekler K 10 uncu maddesi kap a)

Evet g 1 Hayir

0 ——p Soru 5'va gegin

4. | Kurulusun yaptig1 ortak projeye iliskin bilgileri asagiya yaziniz.

Proje Yaptigi Kamu Kurulusunun Adi

4.1
Konusu

Stiresi
Biitgesi (TL) T
Uygulanacagi Yer D e
Proje Yapilan Kurulus D

Kurulusun Katkis1 (TL) e

5.| Kurulusunuz 2022 yili iginde amag dogrultusunda herhangi bir faaliyet yapti mi?

Evet D 1 Hayir
v

0 ——p Soru 7'e gegin

6.| Kurulusunuz 2022 yiliiginde yaptigi ve 6nemli gordiigiiniiz ti¢ faaliyeti kisaca yazar misiniz?
6.1,

7.| Kurulusunuz 2022 yih iginde gida bankaciligi yapti mi?
Evet D 1 Hayir - 0 —— Bir sonraki béliime gegin

v

8.| Kurulusunuzun 2022 yiliiginde gida bankaciligi kapsaminda yaptigi yardim tutarin asagtya yaziniz?

81 CGida cevvermnnnnnnneeneennns 02000, TL
82 Giyecek e 0000 TL
8.3. Temizlik TL
84. Diger JTL
Dernekler Beyannamesi 24
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BOLUM IX YURT DISI YARDIMLALI

&

Kurulusunuz AYNI yardim aldig kisi, kurum ve kurulusun adi, aldig1 yardimin cinsi ile rayig bedelini yazar misiniz?

6.1. Yardim Aldig Kisi, Kurum ve Kurulusun Adi Yardimin Cinsi Rayic (TL)

Kurulusunuzun aldigt AYNI yardim projeli ise, projeye iliskin bilgileri asagiya yazar misiniz?
Konusu TP

Siiresi

Biitgesi (TL) F R

Uygulanacag Yer F OSSOSO

7] Kurulusunuz 2022 yih iginde, YURTDISINDAKI kisi kurum ve kuruluslara AYNI yardim yapt: mi?

Evet ; 1 Hayir 0 —— Bir sonraki boliime gegin

8.| Kurulusunuz yaptigi AYNI yardima iliskin bilgileri asagtya yazar misiniz?
Yardim Yaptigi Kisi, Kurum ve Kurulusun Adi Yaptigt Rayi¢
Yardimin Cinsi Bedeli (TL)

8.1. Projeli D Projesiz D ...............................................
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